
Центр содействия трудоустройству выпускников ГАПОУ «Перевозский строительный колледж» 
 

«Горячая линия» по содействию трудоустройству выпускников +7 (904) 059-80-53 
 

 

АКТУАЛЬНЫЕ ВАКАНСИИ 
 

№ Организация Вакансия Условия Контакты 

1.  АО «Транснефть 

Подводсервис» 

Геодезист - Работа в крупной производственной 

компании; 

- Частичная компенсация по найму 

жилья для иногородних сотрудников; 

- Стабильная выплата заработной 

платы: оклад + премия; 

- Широкий социальный пакет: 

медицинское страхование (ДМС), 

премия к профессиональному 

празднику (оклад), доплата к отпуску 

(оклад), частичная компенсация 

санаторно-курортного отдыха и 

лечения (до 90%), приобретение 

спортивных абонементов; широкий 

спектр возможностей для молодых 

специалистов (участие в форумах, 

конференциях, выставках), 

возможность реализовать себя в 

профессии (возможность 

профессионального развития и роста 

внутри компании); 

- Служебные поездки от 35–40 дней, 

проживание в комфортных гостиницах. 

+7 920 033 52 17 

Александр Олегович 

 

г. Нижний Новгород 

tel:+79040598053


Наличие военного билета - 

обязательно. 

2.  ООО «РБПИ ЭЛИТНЫЕ 

СЕМЕНА» 

(Сезонная работа) 

Подсобный рабочий - Официальное трудоустройство 

- Стабильная з/п 2 раза в месяц 

- Бесплатно: питание, спецодежда 

    

8 910 057 52 06 

Елена 

 

г. Перевоз (Элеватор) 

3.  ООО «ННПП»  

(Вадский свинокомплекс) 

Агроном, младший агроном - Бесплатное питание, спецодежда; 

- Официальное трудоустройство, 

- «Белая» заработная плата, 2 раза в 

месяц без задержек. 

79100575206 Елена 

4.  Межмуниципальный отдел 

МВД России «Перевозский»  

Полицейский водитель, помощник 

оперативного дежурного (с. Вад) 

- ежегодный оплачиваемый основной 

отпуск в количестве 40 календарных 

дней; 

- дополнительные отпуска в количестве 

от 7 до 24 календарных дней; 

- санаторно-курортное лечение в 

здравницах системы МВД России; 

- бесплатное медицинское обеспечение 

в лечебных учреждениях системы МВД 

России; 

- возможность бесплатно получить 

высшее юридическое образование в 

учебных организациях системы МВД 

России; 

- льготные условия для предоставления 

мест в детских садах; 

- возможность выхода на пенсию после 

20 лет службы (в данный срок 

включены периоды службы в ВС, 

половина срока обучения в средних 

специальных и высших учебных 

заведениях по очной форме обучения). 

г. Перевоз, ул. Советская, 

д. 17. 

 

8 (952) 468-98-44 



5.  Межмуниципальный отдел 

МВД России «Перевозский»  

Оперативный дежурный дежурной 

части 

- ежегодный оплачиваемый основной 

отпуск в количестве 40 календарных 

дней; 

- дополнительные отпуска в количестве 

от 7 до 24 календарных дней; 

- санаторно-курортное лечение в 

здравницах системы МВД России; 

- бесплатное медицинское обеспечение 

в лечебных учреждениях системы МВД 

России; 

- возможность бесплатно получить 

высшее юридическое образование в 

учебных организациях системы МВД 

России; 

- льготные условия для предоставления 

мест в детских садах; 

- возможность выхода на пенсию после 

20 лет службы (в данный срок 

включены периоды службы в ВС, 

половина срока обучения в средних 

специальных и высших учебных 

заведениях по очной форме обучения). 

г. Перевоз, ул. Советская, 

д. 17. 

 

8 (952) 468-98-44 

6.  Межмуниципальный отдел 

МВД России «Перевозский»  

Инспектор по делам 

несовершеннолетних 

- ежегодный оплачиваемый основной 

отпуск в количестве 40 календарных 

дней; 

- дополнительные отпуска в количестве 

от 7 до 24 календарных дней; 

- санаторно-курортное лечение в 

здравницах системы МВД России; 

- бесплатное медицинское обеспечение 

в лечебных учреждениях системы МВД 

России; 

- возможность бесплатно получить 

высшее юридическое образование в 

учебных организациях системы МВД 

г. Перевоз, ул. Советская, 

д. 17. 

 

8 (952) 468-98-44 



России; 

- льготные условия для предоставления 

мест в детских садах; 

- возможность выхода на пенсию после 

20 лет службы (в данный срок 

включены периоды службы в ВС, 

половина срока обучения в средних 

специальных и высших учебных 

заведениях по очной форме обучения). 

7.  Межмуниципальный отдел 

МВД России «Перевозский»  

Инспектор ДПС - ежегодный оплачиваемый основной 

отпуск в количестве 40 календарных 

дней; 

- дополнительные отпуска в количестве 

от 7 до 24 календарных дней; 

- санаторно-курортное лечение в 

здравницах системы МВД России; 

- бесплатное медицинское обеспечение 

в лечебных учреждениях системы МВД 

России; 

- возможность бесплатно получить 

высшее юридическое образование в 

учебных организациях системы МВД 

России; 

- льготные условия для предоставления 

мест в детских садах; 

- возможность выхода на пенсию после 

20 лет службы (в данный срок 

включены периоды службы в ВС, 

половина срока обучения в средних 

специальных и высших учебных 

заведениях по очной форме обучения). 

г. Перевоз, ул. Советская, 

д. 17. 

 

8 (952) 468-98-44 

8.  Межмуниципальный отдел 

МВД России «Перевозский»  

Психолог - ежегодный оплачиваемый основной 

отпуск в количестве 40 календарных 

дней; 

- дополнительные отпуска в количестве 

г. Перевоз, ул. Советская, 

д. 17. 

 

8 (952) 468-98-44 



от 7 до 24 календарных дней; 

- санаторно-курортное лечение в 

здравницах системы МВД России; 

- бесплатное медицинское обеспечение 

в лечебных учреждениях системы МВД 

России; 

- возможность бесплатно получить 

высшее юридическое образование в 

учебных организациях системы МВД 

России; 

- льготные условия для предоставления 

мест в детских садах; 

- возможность выхода на пенсию после 

20 лет службы (в данный срок 

включены периоды службы в ВС, 

половина срока обучения в средних 

специальных и высших учебных 

заведениях по очной форме обучения). 

9.  Межмуниципальный отдел 

МВД России «Перевозский»  

Оперуполномоченный (дислокация 

с. Вад) 

- ежегодный оплачиваемый основной 

отпуск в количестве 40 календарных 

дней; 

- дополнительные отпуска в количестве 

от 7 до 24 календарных дней; 

- санаторно-курортное лечение в 

здравницах системы МВД России; 

- бесплатное медицинское обеспечение 

в лечебных учреждениях системы МВД 

России; 

- возможность бесплатно получить 

высшее юридическое образование в 

учебных организациях системы МВД 

России; 

- льготные условия для предоставления 

мест в детских садах; 

- возможность выхода на пенсию после 

г. Перевоз, ул. Советская, 

д. 17. 

 

8 (952) 468-98-44 



20 лет службы (в данный срок 

включены периоды службы в ВС, 

половина срока обучения в средних 

специальных и высших учебных 

заведениях по очной форме обучения). 

10.  Межмуниципальный отдел 

МВД России «Перевозский»  

Участковый уполномоченный 

полиции 

- ежегодный оплачиваемый основной 

отпуск в количестве 40 календарных 

дней; 

- дополнительные отпуска в количестве 

от 7 до 24 календарных дней; 

- санаторно-курортное лечение в 

здравницах системы МВД России; 

- бесплатное медицинское обеспечение 

в лечебных учреждениях системы МВД 

России; 

- возможность бесплатно получить 

высшее юридическое образование в 

учебных организациях системы МВД 

России; 

- льготные условия для предоставления 

мест в детских садах; 

- возможность выхода на пенсию после 

20 лет службы (в данный срок 

включены периоды службы в ВС, 

половина срока обучения в средних 

специальных и высших учебных 

заведениях по очной форме обучения). 

г. Перевоз, ул. Советская, 

д. 17. 

 

8 (952) 468-98-44 

11.  В МАОУ "СШ № 2 г. 

Перевоза" 

- Кухонный работник  Тел. для справок: 

89049044364 

12.  Управления благоустройства, 

ЖКХ и строительства 

администрации 

муниципального округа 

Инженер - Официальное трудоустройство,  

- График работы пн- пят, с 8.00- 17.00 

8(83148)5-39-16 

 

г. Перевоз 

 



Перевозский 

 
Обязанности: работа с проектной 

документацией,  

составление смет, и др. 

 

 

Зарплата от 30 тыс. 

 

13.  Детский санаторно-

оздоровительный комплекс 

«Криница» 

- Официанты ✔ Зарплата: от 37 414 (2/2) до 74 828 

(ежедневно) – на руки 

✔ Бесплатно: проживание + 3-разовое 

питание 

✔ Компенсация медосмотра: 3000 (при 

отработке от 45 дней) 

✔ Трансфер и спецодежда 

✔ Сезон: 28.05 – 15.09.2026 

+7 (86141) 99-333 

 

Краснодарский край, г. 

Геленджик, с. Криница 

14.  Детский санаторно-

оздоровительный комплекс 

«Криница» 

- Мастера/руководители процесса ✔ Зарплата: от 37 414 (2/2) до 74 828 

(ежедневно) – на руки 

✔ Бесплатно: проживание + 3-разовое 

питание 

✔ Компенсация медосмотра: 3000 (при 

отработке от 45 дней) 

✔ Трансфер и спецодежда 

✔ Сезон: 28.05 – 15.09.2026 

+7 (86141) 99-333 

 

Краснодарский край, г. 

Геленджик, с. Криница 

15.  Детский санаторно-

оздоровительный комплекс 

«Криница» 

- Мойщики посуды ✔ Зарплата: от 37 414 (2/2) до 74 828 

(ежедневно) – на руки 

✔ Бесплатно: проживание + 3-разовое 

питание 

✔ Компенсация медосмотра: 3000 (при 

отработке от 45 дней) 

+7 (86141) 99-333 

 

Краснодарский край, г. 

Геленджик, с. Криница 



✔ Трансфер и спецодежда 

✔ Сезон: 28.05 – 15.09.2026 

16.  Детский санаторно-

оздоровительный комплекс 

«Криница» 

- Кухонные рабочие ✔ Зарплата: от 37 414 (2/2) до 74 828 

(ежедневно) – на руки 

✔ Бесплатно: проживание + 3-разовое 

питание 

✔ Компенсация медосмотра: 3000 (при 

отработке от 45 дней) 

✔ Трансфер и спецодежда 

✔ Сезон: 28.05 – 15.09.2026 

+7 (86141) 99-333 

 

Краснодарский край, г. 

Геленджик, с. Криница 

17.  ООО «РБПИ Элитные семена» Слесарь по ремонту 

сельскохозяйственных машин и 

оборудования 

- Рабочее место г. Перевоз, ул. 

Нагорная, д. 9А; 

- Бесплатное питание, спецодежда; 

- Официальное трудоустройство, 

«Белая» заработная плата, 2 раза в 

месяц без задержек. 

г. Перевоз, ул. Нагорная, 

д. 9А 

 

+79100575206  

Елена 

18.  ОАО «РЖД» Техник участка 

(г. Перевоз) 
- график: 5/2 (8-часовой рабочий день) 

- опыт работы: не требуется. 

- образование: среднее 

профессиональное 

- допускается трудоустройство 

женщин. 

- возраст кандидатов от 18 до 55 лет. 

Контактные телефоны:  

8 (83147) 9-35-82,  

8 (83147) 9-22-19, 

8 (930) 276-76-10 

 

Электронный адрес: 

pch16_Zam@grw.ru 

19.  АО «Меридиан» Швея З/п до 120 000 рублей 

 

- Бесплатные медицинские услуги в 

лучших клиниках Нижегородской 

области 

с. Вад, ул. 50 лет Октября, 

д. 46 

 

+7 (83140) 4-10-20,  

+7 (952) 777-47-65 



- Компенсация проезда 

- Ежегодная индексация з/п 

20.  ООО "Ичалковский карьер" Бухгалтер - Официальное трудоустройство, 

своевременное выплата заработной 

платы. Полный соц. пакет. 

8 (83148) 38-1-05, 

89092979994 

21.  ГКУ НО "Управление 

социальной защиты населения 

городского округа 

Перевозский" 

Специалист в отдел приема и 

назначения 
  883148 51814 

22.  ГКУ «Управление социальной 

защиты населения 

Дальнеконстантиновского 

муниципального округа» 

 

 

 

 

 

  

Специалист 1 категории отдела 

приема граждан и назначения мер 

социальной поддержки 

 - График: понедельник-пятница, с 8:00 

до 17:00, обеденный перерыв с 12:00 до 

12:48. 

o - Материальная помощь к ежегодному 

отпуску в размере двух окладов. 

o - Премиальные выплаты к 

государственным и профессиональным 

праздникам. 

o - Компенсация расходов на оплату 

коммунальных услуг. 

o  

 - Заработная плата: от 28 000 до 35 

000 рублей (дополнительно – 

компенсация коммунальных услуг). 

(8 831 68) 5-17-93, 5-11-69. 

 

р.п. Дальнее 

Константиново, ул. 

Советская, д. 99, каб. 105, 

uszn@soc.dkn.nnov.ru 

23.  ГКУ «Управление социальной 

защиты населения 

Дальнеконстантиновского 

муниципального округа» 

Специалист 1 категории (системный 

администратор) 
 - График: понедельник-пятница, с 8:00 

до 17:00, обеденный перерыв с 12:00 до 

12:48. 

o - Материальная помощь к ежегодному 

отпуску в размере двух окладов. 

o - Премиальные выплаты к 

государственным и профессиональным 

праздникам. 

(8 831 68) 5-17-93, 5-11-69. 

 

р.п. Дальнее 

Константиново, ул. 

Советская, д. 99, каб. 105, 

uszn@soc.dkn.nnov.ru 



o - Компенсация расходов на оплату 

коммунальных услуг. 

o  

 - Заработная плата: от 28 000 до 37 

000 рублей (дополнительно – 

компенсация коммунальных услуг). 

24.  ГКУ «Управление социальной 

защиты населения 

Дальнеконстантиновского 

муниципального округа» 

Бухгалтер (на период отпуска по 

уходу за ребенком) 
 - График: понедельник-пятница, с 8:00 

до 17:00, обеденный перерыв с 12:00 до 

12:48. 

o - Материальная помощь к ежегодному 

отпуску в размере двух окладов. 

o - Премиальные выплаты к 

государственным и профессиональным 

праздникам. 

o - Компенсация расходов на оплату 

коммунальных услуг. 

o  

 - Заработная плата: от 28 000 до 35 

000 рублей (дополнительно – 

компенсация коммунальных услуг). 

(8 831 68) 5-17-93, 5-11-69. 

 

р.п. Дальнее 

Константиново, ул. 

Советская, д. 99, каб. 105, 

uszn@soc.dkn.nnov.ru 

25.  Межмуниципальный отдел 

МВД России «Перевозский» 

Участковый уполномоченный 

полиции 

- ежегодный оплачиваемый основной 

отпуск в количестве 40 календарных 

дней; 

- дополнительные отпуска в количестве 

от 7 до 24 календарных дней; 

- санаторно-курортное лечение в 

здравницах системы МВД России; 

- бесплатное медицинское обеспечение 

в лечебных учреждениях системы МВД 

России; 

- возможность бесплатно получить 

высшее юридическое образование в 

учебных организациях системы МВД 

России; 

- льготные условия для предоставления 

г. Перевоз, ул. Советская, 

д. 17. 

 

8 (952) 468-98-44 



мест в детских садах; 

- возможность выхода на пенсию после 

20 лет службы (в данный срок 

включены периоды службы в ВС, 

половина срока обучения в средних 

специальных и высших учебных 

заведениях по очной форме обучения). 

26.  Межмуниципальный отдел 

МВД России «Перевозский» 

Полицейский - ежегодный оплачиваемый основной 

отпуск в количестве 40 календарных 

дней; 

- дополнительные отпуска в количестве 

от 7 до 24 календарных дней; 

- санаторно-курортное лечение в 

здравницах системы МВД России; 

- бесплатное медицинское обеспечение 

в лечебных учреждениях системы МВД 

России; 

- возможность бесплатно получить 

высшее юридическое образование в 

учебных организациях системы МВД 

России; 

- льготные условия для предоставления 

мест в детских садах; 

- возможность выхода на пенсию после 

20 лет службы (в данный срок 

включены периоды службы в ВС, 

половина срока обучения в средних 

специальных и высших учебных 

заведениях по очной форме обучения). 

г. Перевоз, ул. Советская, 

д. 17. 

 

8 (952) 468-98-44 

27.  Межмуниципальный отдел 

МВД России «Перевозский» 

Гос. инспектор дорожного надзора - ежегодный оплачиваемый основной 

отпуск в количестве 40 календарных 

дней; 

- дополнительные отпуска в количестве 

от 7 до 24 календарных дней; 

- санаторно-курортное лечение в 

г. Перевоз, ул. Советская, д. 
17. 

 

8 (952) 468-98-44 



здравницах системы МВД России; 

- бесплатное медицинское обеспечение 

в лечебных учреждениях системы МВД 

России; 

- возможность бесплатно получить 

высшее юридическое образование в 

учебных организациях системы МВД 

России; 

- льготные условия для предоставления 

мест в детских садах; 

- возможность выхода на пенсию после 

20 лет службы (в данный срок 

включены периоды службы в ВС, 

половина срока обучения в средних 

специальных и высших учебных 

заведениях по очной форме обучения). 

28.  Межмуниципальный отдел 

МВД России «Перевозский» 

Инспектор ДПС - ежегодный оплачиваемый основной 

отпуск в количестве 40 календарных 

дней; 

- дополнительные отпуска в количестве 

от 7 до 24 календарных дней; 

- санаторно-курортное лечение в 

здравницах системы МВД России; 

- бесплатное медицинское обеспечение 

в лечебных учреждениях системы МВД 

России; 

- возможность бесплатно получить 

высшее юридическое образование в 

учебных организациях системы МВД 

России; 

- льготные условия для предоставления 

мест в детских садах; 

- возможность выхода на пенсию после 

20 лет службы (в данный срок 

включены периоды службы в ВС, 

г. Перевоз, ул. Советская, д. 

17. 

 
8 (952) 468-98-44 



половина срока обучения в средних 

специальных и высших учебных 

заведениях по очной форме обучения). 

29.  Межмуниципальный отдел 

МВД России «Перевозский» 

Инспектор по адм. Надзору - ежегодный оплачиваемый основной 

отпуск в количестве 40 календарных 

дней; 

- дополнительные отпуска в количестве 

от 7 до 24 календарных дней; 

- санаторно-курортное лечение в 

здравницах системы МВД России; 

- бесплатное медицинское обеспечение 

в лечебных учреждениях системы МВД 

России; 

- возможность бесплатно получить 

высшее юридическое образование в 

учебных организациях системы МВД 

России; 

- льготные условия для предоставления 

мест в детских садах; 

- возможность выхода на пенсию после 

20 лет службы (в данный срок 

включены периоды службы в ВС, 

половина срока обучения в средних 

специальных и высших учебных 

заведениях по очной форме обучения). 

г. Перевоз, ул. Советская, д. 

17. 
 

8 (952) 468-98-44 

30.  Межмуниципальный отдел 

МВД России «Перевозский» 

Старший инженер группы 

информационных технологий 

- ежегодный оплачиваемый основной 

отпуск в количестве 40 календарных 

дней; 

- дополнительные отпуска в количестве 

от 7 до 24 календарных дней; 

- санаторно-курортное лечение в 

здравницах системы МВД России; 

- бесплатное медицинское обеспечение 

в лечебных учреждениях системы МВД 

г. Перевоз, ул. Советская, д. 

17. 
 

8 (952) 468-98-44 



России; 

- возможность бесплатно получить 

высшее юридическое образование в 

учебных организациях системы МВД 

России; 

- льготные условия для предоставления 

мест в детских садах; 

- возможность выхода на пенсию после 

20 лет службы (в данный срок 

включены периоды службы в ВС, 

половина срока обучения в средних 

специальных и высших учебных 

заведениях по очной форме обучения). 

31.  «МЕЖДУНАРОДНЫЙ 

ДЕТСКИЙ ЦЕНТР «АРТЕК» 

Воспитатель  8 904 059 80 53 

Николай Владимирович  

32.  «МЕЖДУНАРОДНЫЙ 

ДЕТСКИЙ ЦЕНТР «АРТЕК» 

Вожатый  8 904 059 80 53 

Николай Владимирович  

33.  Межмуниципальный отдел 

МВД России «Перевозский» 

Полицейский по охране объектов 

ОВД 

 Стабильная заработная плата от 

50 000 рублей 

 Полный социальный пакет 

 Ежегодный оплачиваемый 

отпуск от 40 дней 

(+дополнительный отпуск) 

 Жизнь и здоровье сотрудника 

застрахованы государством 

 Различные поощрительные 

выплаты и премии за 

добросовестное выполнение 

служебных обязанностей 

 Возможность бесплатного 

получения высшего 

г. Перевоз, ул. Советская, 

д. 17. 

 

8 952 468 98 44 



профильного образования, в том 

числе второго 

 Бесплатное медицинское и 

санаторно-курортное 

обслуживание, в том числе 

членам семьи 

Карьерный рост и реальная 

возможность выхода на пенсию всего 

через 20 лет службы, то есть вдвое 

раньше, чем в гражданских 

организациях. 

34.  Межмуниципальный отдел 

МВД России «Перевозский» 

Старший инженер связи и защиты 

информации 

 Стабильная заработная плата от 

50 000 рублей 

 Полный социальный пакет 

 Ежегодный оплачиваемый 

отпуск от 40 дней 

(+дополнительный отпуск) 

 Жизнь и здоровье сотрудника 

застрахованы государством 

 Различные поощрительные 

выплаты и премии за 

добросовестное выполнение 

служебных обязанностей 

 Возможность бесплатного 

получения высшего 

профильного образования, в том 

числе второго 

 Бесплатное медицинское и 

санаторно-курортное 

обслуживание, в том числе 

членам семьи 

 Карьерный рост и реальная 

возможность выхода на пенсию 

всего через 20 лет службы, то 

г. Перевоз, ул. Советская, 

д. 17. 

 

8 952 468 98 44 



есть вдвое раньше, чем в 

гражданских организациях. 

35.  Межмуниципальный отдел 

МВД России «Перевозский» 

Психолог ОРЛС  Стабильная заработная плата от 

50 000 рублей 

 Полный социальный пакет 

 Ежегодный оплачиваемый 

отпуск от 40 дней 

(+дополнительный отпуск) 

 Жизнь и здоровье сотрудника 

застрахованы государством 

 Различные поощрительные 

выплаты и премии за 

добросовестное выполнение 

служебных обязанностей 

 Возможность бесплатного 

получения высшего 

профильного образования, в том 

числе второго 

 Бесплатное медицинское и 

санаторно-курортное 

обслуживание, в том числе 

членам семьи 

 Карьерный рост и реальная 

возможность выхода на пенсию 

всего через 20 лет службы, то 

есть вдвое раньше, чем в 

гражданских организациях. 

г. Перевоз, ул. Советская, 

д. 17. 

 

8 952 468 98 44 

36.  Межмуниципальный отдел 

МВД России «Перевозский» 

Инспектор ДПС ОГИБДД  Стабильная заработная плата от 

50 000 рублей 

 Полный социальный пакет 

 Ежегодный оплачиваемый 

отпуск от 40 дней 

(+дополнительный отпуск) 

г. Перевоз, ул. Советская, 

д. 17. 

 

8 952 468 98 44 



 Жизнь и здоровье сотрудника 

застрахованы государством 

 Различные поощрительные 

выплаты и премии за 

добросовестное выполнение 

служебных обязанностей 

 Возможность бесплатного 

получения высшего 

профильного образования, в том 

числе второго 

 Бесплатное медицинское и 

санаторно-курортное 

обслуживание, в том числе 

членам семьи 

 Карьерный рост и реальная 

возможность выхода на пенсию 

всего через 20 лет службы, то 

есть вдвое раньше, чем в 

гражданских организациях. 

37.  Межмуниципальный отдел 

МВД России «Перевозский» 

Участковый уполномоченный 

полиции 

 Стабильная заработная плата от 

50 000 рублей 

 Полный социальный пакет 

 Ежегодный оплачиваемый 

отпуск от 40 дней 

(+дополнительный отпуск) 

 Жизнь и здоровье сотрудника 

застрахованы государством 

 Различные поощрительные 

выплаты и премии за 

добросовестное выполнение 

служебных обязанностей 

 Возможность бесплатного 

получения высшего 

профильного образования, в том 

числе второго 

г. Перевоз, ул. Советская, 

д. 17. 

 

8 952 468 98 44 



 Бесплатное медицинское и 

санаторно-курортное 

обслуживание, в том числе 

членам семьи 

 Карьерный рост и реальная 

возможность выхода на пенсию 

всего через 20 лет службы, то 

есть вдвое раньше, чем в 

гражданских организациях. 

38.  ООО «Кельский карьер» Механик  Оформление согласно ТК РФ. 

 Режим работы: 5/2 

 Зп обговаривается на 

собеседовании 

 Выплата 2 раза в месяц, без 

задержек.  

 Корпоративный транспорт 

Вадский и Перевозский р-ны.  

 Компенсация ГСМ. 

 Требования: 

 Среднее 

профессиональное/высшее 

образование- Опыт работы 

желателен 

Отдел кадров  

 

8-952-763-92-93  

Елена Александровна 

39.  ООО «Кельский карьер» Водитель категории Д на газель  Оформление согласно ТК РФ 

 Режим работы:  

 сменный график работы-2/2,3/3,  

 вахта (длительность 

обговаривается) 

 Зп обговаривается на 

собеседовании. Выплата 2 раза в 

месяц, без задержек.  

 Корпоративный транспорт 

Вадский и Перевозский р-ны.  

 Компенсация ГСМ. 

Отдел кадров  

 

8-952-763-92-93  

Елена Александровна 



 Питание и проживание (при 

необходимости) 

предоставляется. 

 Требования: 

 Водительское удостоверение 

категории Д 

 Опыт работы от 1 года 

40.  ООО «Кельский карьер» Водитель самосвала  Оформление согласно ТК РФ 

 Режим работы: 5/2 (дневные и 

ночные смены), вахта 

(длительность обговаривается) 

 Зп обговаривается на 

собеседовании. Выплата 2 раза в 

месяц, без задержек.  

 Корпоративный транспорт 

Вадский и Перевозский р-ны.  

 Компенсация ГСМ. 

 Питание и проживание (при 

необходимости) 

предоставляется. 

 Право на льготную пенсию. 

 Требования: 

 Водительское удостоверение 

категории С 

Отдел кадров  

 

8-952-763-92-93  

Елена Александровна 

41.  ООО «Кельский карьер» Автослесарь  Оформление согласно ТК РФ 

 Режим работы: 5/2.  

 Зп обговаривается на 

собеседовании. Выплата 2 раза в 

месяц, без задержек.  

 Корпоративный транспорт 

Вадский и Перевозский р-ны.  

 Компенсация ГСМ. 

 Требования: 

 Среднее профессиональное 

образование 

Отдел кадров  

 

8-952-763-92-93  

Елена Александровна 



 Желание работать 

42.  ООО «Чернышихинский 

мясокомбинат» 

Обвальщик 4 разряда  - Обучение с «нуля» с наставником. 

 - Возможность карьерного роста. 

 - Целевое образование для сотрудников 

и их детей (средне-специальное и 

высшее). 

 - Транспорт до работы. 

 - Обеспечение спецодеждой. 

 - Оплата ФОКа (вероятно, фитнес-

центра или бассейна). 

 - Скидки в фирменном магазине. 

 - Интересные корпоративные 

мероприятия. 

  

 Заработная плата: з/пл 60 000 

руб. 

8-930-678-43-06 

с. Чернышиха д. 70 

43.  ООО «Чернышихинский 

мясокомбинат» 

Мойщики тары  - Обучение с «нуля» с наставником. 

 - Возможность карьерного роста. 

 - Целевое образование для сотрудников 

и их детей (средне-специальное и 

высшее). 

 - Транспорт до работы. 

 - Обеспечение спецодеждой. 

 - Оплата ФОКа (вероятно, фитнес-

центра или бассейна). 

 - Скидки в фирменном магазине. 

 - Интересные корпоративные 

мероприятия. 

Заработная плата: з/пл 45 000 руб. 

8-930-678-43-06 

с. Чернышиха д. 70 



44.  ООО «Чернышихинский 

мясокомбинат» 

Слесарь-ремонтник, з/ пл. 55 000 

руб. 

 - Обучение с «нуля» с наставником. 

 - Возможность карьерного роста. 

 - Целевое образование для сотрудников 

и их детей (средне-специальное и 

высшее). 

 - Транспорт до работы. 

 - Обеспечение спецодеждой. 

 - Оплата ФОКа (вероятно, фитнес-

центра или бассейна). 

 - Скидки в фирменном магазине. 

 - Интересные корпоративные 

мероприятия. 

  

 Заработная плата: з/пл 55 000 руб. 

8-930-678-43-06 

с. Чернышиха д. 70 

45.  ООО «Чернышихинский 

мясокомбинат» 

Электромонтеры  - Обучение с «нуля» с наставником. 

 - Возможность карьерного роста. 

 - Целевое образование для сотрудников 

и их детей (средне-специальное и 

высшее). 

 - Транспорт до работы. 

 - Обеспечение спецодеждой. 

 - Оплата ФОКа (вероятно, фитнес-

центра или бассейна). 

 - Скидки в фирменном магазине. 

 - Интересные корпоративные 

мероприятия. 

  

Заработная плата: з/пл 65 000 руб. 

8-930-678-43-06 

с. Чернышиха д. 70 

46.  ООО «Чернышихинский 

мясокомбинат» 

Изготовители натуральных 

полуфабрикатов 2 р. з/пл 57 000 

руб. 

 - Обучение с «нуля» с наставником. 

 - Возможность карьерного роста. 

 - Целевое образование для сотрудников 

и их детей (средне-специальное и 

высшее). 

 - Транспорт до работы. 

 - Обеспечение спецодеждой. 

8-930-678-43-06 

с. Чернышиха д. 70 



 - Оплата ФОКа (вероятно, фитнес-

центра или бассейна). 

 - Скидки в фирменном магазине. 

 - Интересные корпоративные 

мероприятия. 

  

Заработная плата: з/пл 57 000 руб. 

47.  ООО «Чернышихинский 

мясокомбинат» 

Составитель специи  - Обучение с «нуля» с наставником. 

 - Возможность карьерного роста. 

 - Целевое образование для сотрудников 

и их детей (средне-специальное и 

высшее). 

 - Транспорт до работы. 

 - Обеспечение спецодеждой. 

 - Оплата ФОКа (вероятно, фитнес-

центра или бассейна). 

 - Скидки в фирменном магазине. 

 - Интересные корпоративные 

мероприятия. 

  

Заработная плата: з/пл 60 000 руб. 

8-930-678-43-06 

с. Чернышиха д. 70 

48.  ООО «Чернышихинский 

мясокомбинат» 

Изготовители натуральной 

колбасной оболочки 

 - Обучение с «нуля» с наставником. 

 - Возможность карьерного роста. 

 - Целевое образование для сотрудников 

и их детей (средне-специальное и 

высшее). 

 - Транспорт до работы. 

 - Обеспечение спецодеждой. 

 - Оплата ФОКа (вероятно, фитнес-

центра или бассейна). 

 - Скидки в фирменном магазине. 

 - Интересные корпоративные 

мероприятия. 

  

Заработная плата: з/пл 80 000 руб. 

8-930-678-43-06 

с. Чернышиха д. 70 



49.  ООО «Чернышихинский 

мясокомбинат» 

Боец скота  - Обучение с «нуля» с наставником. 

 - Возможность карьерного роста. 

 - Целевое образование для сотрудников 

и их детей (средне-специальное и 

высшее). 

 - Транспорт до работы. 

 - Обеспечение спецодеждой. 

 - Оплата ФОКа (вероятно, фитнес-

центра или бассейна). 

 - Скидки в фирменном магазине. 

 - Интересные корпоративные 

мероприятия. 

  

Заработная плата: з/пл 100 000 руб. 

8-930-678-43-06 

с. Чернышиха д. 70 

50.  ООО «Чернышихинский 

мясокомбинат» 

Бухгалтер по производству   - Обучение с «нуля» с наставником. 

 - Возможность карьерного роста. 

 - Целевое образование для сотрудников 

и их детей (средне-специальное и 

высшее). 

 - Транспорт до работы. 

 - Обеспечение спецодеждой. 

 - Оплата ФОКа (вероятно, фитнес-

центра или бассейна). 

 - Скидки в фирменном магазине. 

 - Интересные корпоративные 

мероприятия. 

Заработная плата: з/пл 50 000 руб. 

8-930-678-43-06 

с. Чернышиха д. 70 

51.  АГАТ.РФ Полевой агроном - Зп от 100 000 руб + оплата 

- Оплата питания во время посевных и 

уборочных кампаний 

- Служебный автомобиль  

р.п. Бутурлино 

 

8 908 740 37 79 

 



52.  ООО «Горизонт» Механизатор Зп от 60 000 руб 8 910 882 76 17 

53.  АО «Транснефть-верхняя 

волга» 

Охранник ведомственной охраны  Стабильная зарплата 

 Ежегодная индексация 

 Спецодежда 

 Горячее питание 

 ДМС + страховка 

 Служебный транспорт 

 Беспроцентный займ на жилье 

 Санатории и детские лагеря 

 

г. Кстово 

8(831)455-24-31 

8-910-797-9202 

54.  АО «Транснефть-верхняя 

волга» 

Машинист насосных установок  Стабильная зарплата 

 Ежегодная индексация 

 Спецодежда 

 Горячее питание 

 ДМС + страховка 

 Служебный транспорт 

 Беспроцентный займ на жилье 

 Санатории и детские лагеря 

 

г. Кстово 

8(831)455-24-31 

8-910-797-9202 

55.  АО «Транснефть-верхняя 

волга» 

Машинист экскаватора 

 

 

 Стабильная зарплата 

 Ежегодная индексация 

 Спецодежда 

 Горячее питание 

 ДМС + страховка 

 Служебный транспорт 

 Беспроцентный займ на жилье 

 Санатории и детские лагеря 

 

г. Кстово 

8(831)455-24-31 

8-910-797-9202 

56.  АО «Транснефть-верхняя 

волга» 

Машинист бульдозера  Стабильная зарплата 

 Ежегодная индексация 

 Спецодежда 

 Горячее питание 

г. Кстово 

8(831)455-24-31 

8-910-797-9202 



 ДМС + страховка 

 Служебный транспорт 

 Беспроцентный займ на жилье 

 Санатории и детские лагеря 

 

57.  АО «Транснефть-верхняя 

волга» 

Водитель автомобиля  Стабильная зарплата 

 Ежегодная индексация 

 Спецодежда 

 Горячее питание 

 ДМС + страховка 

 Служебный транспорт 

 Беспроцентный займ на жилье 

 Санатории и детские лагеря 

 

г. Кстово 

8(831)455-24-31 

8-910-797-9202 

58.  АО «Транснефть-верхняя 

волга» 

Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и 

автоматике 

 Стабильная зарплата 

 Ежегодная индексация 

 Спецодежда 

 Горячее питание 

 ДМС + страховка 

 Служебный транспорт 

 Беспроцентный займ на жилье 

 Санатории и детские лагеря 

 

г. Кстово 

8(831)455-24-31 

8-910-797-9202 

59.  АО «Транснефть-верхняя 

волга» 

Трубопроводчик линейный  Стабильная зарплата 

 Ежегодная индексация 

 Спецодежда 

 Горячее питание 

 ДМС + страховка 

 Служебный транспорт 

 Беспроцентный займ на жилье 

 Санатории и детские лагеря 

 

г. Кстово 

8(831)455-24-31 

8-910-797-9202 



60.  АО «Транснефть-верхняя 

волга» 

Слесарь по ремонту 

технологических установок 

 Стабильная зарплата 

 Ежегодная индексация 

 Спецодежда 

 Горячее питание 

 ДМС + страховка 

 Служебный транспорт 

 Беспроцентный займ на жилье 

 Санатории и детские лагеря 

 

г. Кстово 

8(831)455-24-31 

8-910-797-9202 

61.  АО «Транснефть-верхняя 

волга» 

Электромантер по ремонту 

воздушных линий электропередач 

 Достойную заработную плату, 

надбавки за стаж работы; 

 Компенсацию стоимости 

путевок на санаторно-курортное 

лечение; 

 Компенсацию стоимости 

проезда к месту проведения 

отпуска и обратно; 

 Организацию спортивных 

мероприятий, компенсацию 

спортивных абонементов; 

 Выделение различных видов 

материальной помощи; 

 Негосударственное пенсионное 

обеспечение; 

 Добровольное медицинское 

страхование; 

 Трансфер к рабочим местам; 

Программу жилищного обеспечения 

(компенсация затрат по найму жилья 

молодым/приглашенным специалистам, 

выделение займов на улучшение 

жилищных условий). 

г. Кстово 

8(831)455-24-31 

8-910-797-9202 



62.  АО «Транснефть-верхняя 

волга» 

Слесарь по ремонту автомобилей - Индивидуальное наставничество для 

молодых работников 

- Стажировка на рабочих местах 

- ЗП от 58 т.р. 

 - Возможность 

профессионального развития и 

роста внутри компании 

г. Кстово 

8(831)455-24-31 

8-910-797-9202 

63.  АО «Транснефть-верхняя 

волга» 

Электромонтер по ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудования 

- Индивидуальное наставничество для 

молодых работников 

- Стажировка на рабочих местах 

- ЗП от 58 т.р. 

- Возможность профессионального 

развития и роста внутри компании 

г. Кстово 

8(831)455-24-31 

8-910-797-9202 

64.  ПК «Шатковский хлеб» Мукосей - Возможность переобучения 

- ЗП от 33 т.р. 

- Официальное трудоустройство 

г. Шатки 

8(83190)4-14-35 

+7(987)698-47-80 

65.  ПК «Шатковский хлеб» Пекарь - Возможность переобучения 

- ЗП от 33 т.р. 

- Официальное трудоустройство 

г. Шатки 

8(83190)4-14-35 

+7(987)698-47-80 

66.  ММОО «Мобильные Кадры 

России» 

Офисная работа с документами - Проживание в общежитии 

- Трехразовое питание 

- Предоставляем билеты до объекта 

- ЗП за вахту 30 дней 60 000 руб. 

 

г. Чебоксары 

 

67.  ООО «РБПИ ГРУПП» Рабочие на перегонку свиней - График работы 2/2, с 08.00 до 20.00 

- Оплата 402 руб/час 

- Бесплатно: доставка транспортом 

компании 

Вадский свинокомплекс 

ООО «ННПП» 

(с. Елховка Вадского 

района) 

8-910-057-52-06 Елена 



68.  Пограничное управление ФСБ 

России по г. Санкт- Петербург 

Фельдшер - Возраст от 18 до 39 лет; 

- Уровень образования: 

 Для мужчин и женщин не ниже 

среднего(полного) общего (11 

классов). Допускается начало 

оформления за год до окончания 

обучения, юношам можно без 

срочной службы; 

- Не имеющие близких родственников 

за границей или иностранным 

гражданством; 

- Не имеющие судимостей и не 

состоящие на учёте в органах 

внутренних дел; 

- Годные по состоянию здоровья к 

военной службе (категории А) или 

годные к военной службе с 

незначительными ограничениями 

(категория Б-1, Б-2). 

г. Санкт- Петербург 

8(812)578-03-51 

69.  Пограничное управление ФСБ 

России по г. Санкт- Петербург 

Повар - Возраст от 18 до 39 лет; 

- Уровень образования: 

 Для мужчин и женщин не ниже 

среднего(полного) общего (11 

классов). Допускается начало 

оформления за год до окончания 

обучения, юношам можно без 

срочной службы; 

- Не имеющие близких родственников 

за границей или иностранным 

гражданством; 

- Не имеющие судимостей и не 

состоящие на учёте в органах 

внутренних дел; 

- Годные по состоянию здоровья к 

военной службе (категории А) или 

г. Санкт- Петербург 

8(812)578-03-51 



годные к военной службе с 

незначительными ограничениями 

(категория Б-1, Б-2). 

70.  Пограничное управление ФСБ 

России по г. Санкт- Петербург 

Водитель - Возраст от 18 до 39 лет; 

- Уровень образования: 

 Для мужчин и женщин не ниже 

среднего(полного) общего (11 

классов). Допускается начало 

оформления за год до окончания 

обучения, юношам можно без 

срочной службы; 

- Не имеющие близких родственников 

за границей или иностранным 

гражданством; 

- Не имеющие судимостей и не 

состоящие на учёте в органах 

внутренних дел; 

- Годные по состоянию здоровья к 

военной службе (категории А) или 

годные к военной службе с 

незначительными ограничениями 

(категория Б-1, Б-2). 

г. Санкт- Петербург 

8(812)578-03-51 

71.  Пограничное управление ФСБ 

России по г. Санкт- Петербург 

Вожатый служебной 

собаки(кинолог) 

- Возраст от 18 до 39 лет; 

- Уровень образования: 

 Для мужчин и женщин не ниже 

среднего(полного) общего (11 

классов). Допускается начало 

оформления за год до окончания 

обучения, юношам можно без 

срочной службы; 

- Не имеющие близких родственников 

за границей или иностранным 

гражданством; 

- Не имеющие судимостей и не 

г. Санкт- Петербург 

8(812)578-03-51 



состоящие на учёте в органах 

внутренних дел; 

- Годные по состоянию здоровья к 

военной службе (категории А) или 

годные к военной службе с 

незначительными ограничениями 

(категория Б-1, Б-2). 

72.  Пограничное управление ФСБ 

России по г. Санкт- Петербург 

Инструктор разведывательно-

поисковой группы 

- Возраст от 18 до 39 лет; 

- Уровень образования: 

 Для мужчин и женщин не ниже 

среднего(полного) общего (11 

классов). Допускается начало 

оформления за год до окончания 

обучения, юношам можно без 

срочной службы; 

- Не имеющие близких родственников 

за границей или иностранным 

гражданством; 

- Не имеющие судимостей и не 

состоящие на учёте в органах 

внутренних дел; 

- Годные по состоянию здоровья к 

военной службе (категории А) или 

годные к военной службе с 

незначительными ограничениями 

(категория Б-1, Б-2). 

г. Санкт- Петербург 

8(812)578-03-51 

73.  Пограничное управление ФСБ 

России по г. Санкт- Петербург 

Специалист радиотехнического 

поста 

- Возраст от 18 до 39 лет; 

- Уровень образования: 

 Для мужчин и женщин не ниже 

среднего(полного) общего (11 

классов). Допускается начало 

оформления за год до окончания 

обучения, юношам можно без 

срочной службы; 

- Не имеющие близких родственников 

г. Санкт- Петербург 

8(812)578-03-51 



за границей или иностранным 

гражданством; 

- Не имеющие судимостей и не 

состоящие на учёте в органах 

внутренних дел; 

- Годные по состоянию здоровья к 

военной службе (категории А) или 

годные к военной службе с 

незначительными ограничениями 

(категория Б-1, Б-2). 

74.  Пограничное управление ФСБ 

России по г. Санкт- Петербург 

Специалист плавсостава береговой 

охраны 

- Возраст от 18 до 39 лет; 

- Уровень образования: 

 Для мужчин и женщин не ниже 

среднего(полного) общего (11 

классов). Допускается начало 

оформления за год до окончания 

обучения, юношам можно без 

срочной службы; 

- Не имеющие близких родственников 

за границей или иностранным 

гражданством; 

- Не имеющие судимостей и не 

состоящие на учёте в органах 

внутренних дел; 

- Годные по состоянию здоровья к 

военной службе (категории А) или 

годные к военной службе с 

незначительными ограничениями 

(категория Б-1, Б-2). 

г. Санкт- Петербург 

8(812)578-03-51 

75.  Пограничное управление ФСБ 

России по г. Санкт- Петербург 

Помощник дежурного коменданта - Возраст от 18 до 39 лет; 

- Уровень образования: 

 Для мужчин и женщин не ниже 

среднего(полного) общего (11 

классов). Допускается начало 

оформления за год до окончания 

г. Санкт- Петербург 

8(812)578-03-51 



обучения, юношам можно без 

срочной службы; 

- Не имеющие близких родственников 

за границей или иностранным 

гражданством; 

- Не имеющие судимостей и не 

состоящие на учёте в органах 

внутренних дел; 

- Годные по состоянию здоровья к 

военной службе (категории А) или 

годные к военной службе с 

незначительными ограничениями 

(категория Б-1, Б-2). 

76.  Пограничное управление ФСБ 

России по г. Санкт- Петербург 

Контролёр подразделения 

пограничного контроля 

- Возраст от 18 до 39 лет; 

- Уровень образования: 

 Для мужчин и женщин не ниже 

среднего(полного) общего (11 

классов). Допускается начало 

оформления за год до окончания 

обучения, юношам можно без 

срочной службы; 

- Не имеющие близких родственников 

за границей или иностранным 

гражданством; 

- Не имеющие судимостей и не 

состоящие на учёте в органах 

внутренних дел; 

- Годные по состоянию здоровья к 

военной службе (категории А) или 

годные к военной службе с 

незначительными ограничениями 

(категория Б-1, Б-2). 

г. Санкт- Петербург 

8(812)578-03-51 



77.  АО «Арзамасский 

машиностроительный завод» 

Маляр - бесплатное обучение, 

- официальное трудоустройство с 

первого дня работы, 

- наставник на период обучения, 

- высокая оплата труда, 

- ежегодная индексациия заработной 

платы, 

- бесплатное проживание в общежитие, 

- компенсация оплаты питания, 

- компенсация проезда, 

- компенсация ипотечного 

кредитования, 

- отсрочка от частичной мобилизации и 

срочной службы. 

г. Арзамас ул.9 Мая дом 2 

8-831-47-7-96-65,  

8-910-132-54-25,  

 

78.  ООО «Нижегородские моторы» Токарь ЗП от 50 000 руб. 

Трудоустройство в штат 

Компенсацию питания (180 руб. /день) 

Гостиница и проезд 

  

г. Нижний Новгород 

8 910 058 64 39 

 

79.  ООО «Нижегородские моторы» Оператор станков с ПУ ЗП от 50 000 руб. 

Трудоустройство в штат 

Компенсацию питания (180 руб. /день) 

Гостиница и проезд 

  

г. Нижний Новгород 

8 910 058 64 39 

 

80.  ООО «Нижегородские моторы» Слесарь МСР ЗП от 48 000 руб. 

Трудоустройство в штат 

Компенсацию питания (180 руб. /день) 

Гостиница и проезд 

  

г. Нижний Новгород 

8 910 058 64 39 

 

81.  ООО «Нижегородские моторы» Эл. газосварщик ЗП от 54 000 руб. 

Трудоустройство в штат 

Компенсацию питания (180 руб. /день) 

Гостиница и проезд 

  

г. Нижний Новгород 

8 910 058 64 39 

 



82.  ООО «Нижегородские моторы» Электромонтер ЗП от 49 000 руб. 

Трудоустройство в штат 

Компенсацию питания (180 руб. /день) 

Гостиница и проезд 

  

г. Нижний Новгород 

8 910 058 64 39 

 

83.  ООО «Нижегородские моторы» Слесарь ремонтник ЗП от 49 000 руб. 

Трудоустройство в штат 

Компенсацию питания (180 руб. /день) 

Гостиница и проезд 

  

г. Нижний Новгород 

8 910 058 64 39 

 

84.  РЖД (ст. Перевозская) Монтёр связи по совместительству 

водитель (категория В, а/м УАЗ) 

- Оплата почасовая 

- Премия  

- Зональная надбавка 

- Доплата за водителя 

- Единорозовая выплата при 

трудоустройстве 20 000р. 

- Все льготы РЖД 

+79043974966. 

85.  ЗАО «Саровгидромонтаж» Сантехник - достойная заработная плата, премия;  

- полное обеспечение комфортного 

проживания;  

- официальное трудоустройство по ТК 

РФ;  

- стабильная выплата 2 раза в месяц без 

задержек;  

- работа в современной, дружной 

бригаде;  

- карьерный рост и возможность 

повышения разряда;  

- доставка до строительной площадки и 

обратно;  

- бесплатный медицинский осмотр;  

- компенсация оплаты проезда;  

- возможность работы вахтовым 

методом с доставкой служебным 

транспортом;  

Отдел кадров: 

 +7 83130 -7-52-78 

г. Саров 



- разрешение на въезд и проживание на 

территории г. Саров. 

86.  ЗАО «Саровгидромонтаж» Отделочник - достойная заработная плата, премия;  

- полное обеспечение комфортного 

проживания;  

- официальное трудоустройство по ТК 

РФ;  

- стабильная выплата 2 раза в месяц без 

задержек;  

- работа в современной, дружной 

бригаде;  

- карьерный рост и возможность 

повышения разряда;  

- доставка до строительной площадки и 

обратно;  

- бесплатный медицинский осмотр;  

- компенсация оплаты проезда;  

- возможность работы вахтовым 

методом с доставкой служебным 

транспортом;  

- разрешение на въезд и проживание на 

территории г. Саров. 

Отдел кадров: 

 +7 83130 -7-52-78 

г. Саров 

87.  ЗАО «Саровгидромонтаж» Сварщик - достойная заработная плата, премия;  

- полное обеспечение комфортного 

проживания;  

- официальное трудоустройство по ТК 

РФ;  

- стабильная выплата 2 раза в месяц без 

задержек;  

- работа в современной, дружной 

бригаде;  

- карьерный рост и возможность 

повышения разряда;  

Отдел кадров: 

 +7 83130 -7-52-78 

г. Саров 



- доставка до строительной площадки и 

обратно;  

- бесплатный медицинский осмотр;  

- компенсация оплаты проезда;  

- возможность работы вахтовым 

методом с доставкой служебным 

транспортом;  

- разрешение на въезд и проживание на 

территории г. Саров. 

88.  ЗАО «Саровгидромонтаж» Монтажник металлоконструкций - достойная заработная плата, премия;  

- полное обеспечение комфортного 

проживания;  

- официальное трудоустройство по ТК 

РФ;  

- стабильная выплата 2 раза в месяц без 

задержек;  

- работа в современной, дружной 

бригаде;  

- карьерный рост и возможность 

повышения разряда;  

- доставка до строительной площадки и 

обратно;  

- бесплатный медицинский осмотр;  

- компенсация оплаты проезда;  

- возможность работы вахтовым 

методом с доставкой служебным 

транспортом;  

- разрешение на въезд и проживание на 

территории г. Саров. 

Отдел кадров: 

 +7 83130 -7-52-78 

г. Саров 

89.  ЗАО «Саровгидромонтаж» Каменщик - достойная заработная плата, премия;  

- полное обеспечение комфортного 

проживания;  

- официальное трудоустройство по ТК 

РФ;  

Отдел кадров: 

 +7 83130 -7-52-78 

г. Саров 



- стабильная выплата 2 раза в месяц без 

задержек;  

- работа в современной, дружной 

бригаде;  

- карьерный рост и возможность 

повышения разряда;  

- доставка до строительной площадки и 

обратно;  

- бесплатный медицинский осмотр;  

- компенсация оплаты проезда;  

- возможность работы вахтовым 

методом с доставкой служебным 

транспортом;  

- разрешение на въезд и проживание на 

территории г. Саров. 

90.  ЗАО «Саровгидромонтаж» Бетонщик - достойная заработная плата, премия;  

- полное обеспечение комфортного 

проживания;  

- официальное трудоустройство по ТК 

РФ;  

- стабильная выплата 2 раза в месяц без 

задержек;  

- работа в современной, дружной 

бригаде;  

- карьерный рост и возможность 

повышения разряда;  

- доставка до строительной площадки и 

обратно;  

- бесплатный медицинский осмотр;  

- компенсация оплаты проезда;  

- возможность работы вахтовым 

методом с доставкой служебным 

транспортом;  

- разрешение на въезд и проживание на 

территории г. Саров. 

Отдел кадров: 

 +7 83130 -7-52-78 

г. Саров 



91.  РЖД (ст. Перевозская) Монтёр связи по совместительству 

водитель (категория В, а/м УАЗ) 

- Оплата почасовая 

- Премия  

- Зональная надбавка 

- Доплата за водителя 

- Единорозовая выплата при 

трудоустройстве 20 000р. 

- Все льготы РЖД 

+79043974966. 

92.  Межмуниципальный отдел 

МВД России «Перевозский» 

 Юрисконсульт.  г. Перевоз, ул. Советская, 

17. 

 

+7 (999) 375-68-29 

93.  Межмуниципальный отдел 

МВД России «Перевозский» 

Полицейский-водитель  г. Перевоз, ул. Советская, 

17. 

 

+7 (999) 375-68-29 

94.  Межмуниципальный отдел 

МВД России «Перевозский» 

Инженер группы информационных 

технологий, связи и защиты 

информации 

 г. Перевоз, ул. Советская, 

17. 

 

+7 (999) 375-68-29 

95.  Межмуниципальный отдел 

МВД России «Перевозский» 

Участковый уполномоченный 

полиции 

 г. Перевоз, ул. Советская, 

17. 

 

+7 (999) 375-68-29 

96.  Межмуниципальный отдел 

МВД России «Перевозский» 

 Психолог  г. Перевоз, ул. Советская, 

17. 

 

+7 (999) 375-68-29 

97.  ГБУ «ЦСОГПВИИ городского 

округа Перевозский» 

Социальный работник - Официальное трудоустройство 

- Конкурентоспособная заработная 

плата 

- Премиальные выплаты 

- Социальные гарантии 

г. Перевоз, ул. Садовая, д 

24, каб. № 2 

 

89081581668 

88314852846 



98.  ООО «Кельский карьер» Электрогазосварщик Условия: 

- Оформление согласно ТК РФ. 

- Режим работы: 5/2 

- Зп обговаривается на собеседовании 

- Выплата 2 раза в месяц, без задержек.  

- Корпоративный транспорт Вадский и 

Перевозский р-ны.  

- Компенсация ГСМ. 

Требования: 

- Среднее профессиональное 

образование. 

 - Опыт работы от 1-года обязателен 

г. Перевоз, село Ичалки, 

пл. Кирова, зд. 5  

 

Отдел кадров  

8-952-763-92-93  

Елена Александровна 

99.  ООО «Кельский карьер» Специалист по охране труда Условия: 

- Оформление согласно ТК РФ. 

- Режим работы: 5/2 

- Зп обговаривается на собеседовании 

- Выплата 2 раза в месяц, без задержек.  

- Корпоративный транспорт Вадский и 

Перевозский р-ны.  

- Компенсация ГСМ. 

Требования: 

- Высшее профессиональное 

образование (приветствуется 

дополнительная профессиональная 

переподготовка в области охраны труда 

и промышленной безопасности). 

- Желателен опыт работы в 

аналогичной должности от 1 года. 

- Ответственность, внимательность к 

деталям, умение работать в команде. 

г. Перевоз, село Ичалки, 

пл. Кирова, зд. 5  

 

Отдел кадров  

8-952-763-92-93  

Елена Александровна 

100.  ООО «Кельский карьер» Оператор  

дробильно-сортировочной 

установки 

Условия: 

- Оформление согласно ТК РФ.  

Режим работы:  

- Сменный график работы.  

г. Перевоз, село Ичалки, 

пл. Кирова, зд. 5  

 

Отдел кадров  

8-952-763-92-93  



- Зп от 70 тыс.руб. Выплата 2 раза в 

месяц, без задержек.  

- Корпоративный транспорт Вадский и 

Перевозский р-ны.  

- Компенсация ГСМ. 

Требования:  

- Желание обучаться,  

- Желание работать 

Елена Александровна 

101.  ООО «Кельский карьер» Машинист автокрана Условия: 

- Оформление согласно ТК РФ. 

Режим работы: 5/2 

- Зп обговаривается на собеседовании 

- Выплата 2 раза в месяц, без задержек.  

- Корпоративный транспорт Вадский и 

Перевозский р-ны.  

- Компенсация ГСМ. 

Требования: 

- Профильное образование не ниже 

средне специального. 

- Опыт работы с подобной техникой 

обязателен 

г. Перевоз, село Ичалки, 

пл. Кирова, зд. 5  

 

Отдел кадров  

8-952-763-92-93  

Елена Александровна 

102.  ООО «Кельский карьер» Водитель категории Д на газель Условия: 

- Оформление согласно ТК РФ 

Режим работы:  

- Сменный график работы-3/3,  

- Вахта (длительность обговаривается) 

- Зп обговаривается на собеседовании. -

- Выплата 2 раза в месяц, без задержек.  

- Корпоративный транспорт Вадский и 

Перевозский р-ны.  

- Компенсация ГСМ. 

- Питание и проживание (при 

необходимости) предоставляется. 

Требования: 

г. Перевоз, село Ичалки, 

пл. Кирова, зд. 5  

 

Отдел кадров  

8-952-763-92-93  

Елена Александровна 



- Водительское удостоверение 

категории Д 

- Опыт работы от 1 года 

103.  ООО «ВЗОР» Экономист - ЗП от 70 000 рублей 

- Образование высшее 

профессиональное 

г. Нижний Новгород, ул. 

Заводской парк, д. 

33(территория завода 

«Красное Сормово» 

 

Начальник отдела кадров- 

Егорова Екатерина 

Юрьевна 

+7 930 257 01 00 

104.  ООО «ВЗОР» Инженер-разработчик  - ЗП от 140 000 рублей 

- Образование высшее 

профессиональное 

г. Нижний Новгород, ул. 

Заводской парк, д. 

33(территория завода 

«Красное Сормово» 

 

Начальник отдела кадров- 

Егорова Екатерина 

Юрьевна 

+7 930 257 01 00 

105.  ООО «ВЗОР» Сборщик изделий  - ЗП от 67 000 рублей 

- Образование среднее специальное 

техническое 

г. Нижний Новгород, ул. 

Заводской парк, д. 

33(территория завода 

«Красное Сормово» 

 

Начальник отдела кадров- 

Егорова Екатерина 

Юрьевна 

+7 930 257 01 00 

106.  ООО «ВЗОР» Менеджер склада - ЗП от 79 000 рублей 

- Образование среднее специальное 

техническое 

г. Нижний Новгород, ул. 

Заводской парк, д. 

33(территория завода 

«Красное Сормово» 



 

Начальник отдела кадров- 

Егорова Екатерина 

Юрьевна 

+7 930 257 01 00 

107.  ООО «ВЗОР» Контролер ОТК - ЗП от 67 500 рублей 

- Образование среднее специальное 

техническое 

г. Нижний Новгород, ул. 

Заводской парк, д. 

33(территория завода 

«Красное Сормово» 

 

Начальник отдела кадров- 

Егорова Екатерина 

Юрьевна 

+7 930 257 01 00  

108.  ООО «ВЗОР» Специалист по исполнению 

договоров 

-ЗП от 86 000 рублей 

- Образование высшее 

профессиональное 

г. Нижний Новгород, ул. 

Заводской парк, д. 

33(территория завода 

«Красное Сормово» 

 

Начальник отдела кадров- 

Егорова Екатерина 

Юрьевна 

+7 930 257 01 00  

109.  АО «Меридиан» Грузчик -ЗП от 50 000 руб. 

- Трудоустройство в соответствии с ТК 

РФ 

- Обучение за счет компании 

-Добровольное медицинское 

страхование 

г. Нижний Новгород, ул. 

Вологдина, д. 2 

 

+7(908)721-08-01 

+7(902)788-34-08 

110.  АО «Меридиан» Кладовщик -ЗП от 60 000 руб. 

- Трудоустройство в соответствии с ТК 

РФ 

- Обучение за счет компании 

-Добровольное медицинское 

страхование 

г. Нижний Новгород, ул. 

Вологдина, д. 2 

 

+7(908)721-08-01 

+7(902)788-34-08 



111.  АО «Меридиан» Оператор вышивальной машины -ЗП от 50 000 руб. 

- Трудоустройство в соответствии с ТК 

РФ 

- Обучение за счет компании 

-Добровольное медицинское 

страхование 

г. Нижний Новгород, ул. 

Вологдина, д. 2 

 

+7(908)721-08-01 

+7(902)788-34-08 

112.  АО «Меридиан» Ученик печатника/ печатник -ЗП от 50 000 руб. 

- Трудоустройство в соответствии с ТК 

РФ 

- Обучение за счет компании 

-Добровольное медицинское 

страхование 

г. Нижний Новгород, ул. 

Вологдина, д. 2 

 

+7(908)721-08-01 

+7(902)788-34-08 

113.  АО «Меридиан» Конструктор -ЗП от 80 000 руб. 

- Трудоустройство в соответствии с ТК 

РФ 

- Обучение за счет компании 

-Добровольное медицинское 

страхование 

г. Нижний Новгород, ул. 

Вологдина, д. 2 

 

+7(908)721-08-01 

+7(902)788-34-08 

114.  АО «Меридиан» Технолог -ЗП от 80 000 руб. 

- Трудоустройство в соответствии с ТК 

РФ 

- Обучение за счет компании 

-Добровольное медицинское 

страхование 

г. Нижний Новгород, ул. 

Вологдина, д. 2 

 

+7(908)721-08-01 

+7(902)788-34-08 

115.  АО «Меридиан» Швея (с опытом работы) - Оформление по ТК РФ 

- Удобный график работы 

- Обучение новых сотрудников 

- Стабильную зп от 50 000 до 100 000 

рублей 

- Социальные гарантии 

г. Нижний Новгород, ул 

Геологов, д. 1к, офис 117 

 

+7(952)777-47-65 

116.  ООО «Кельский карьер» 

 

Оператор  

дробильно-сортировочной 

установки 

- Оформление согласно ТК РФ.  

- Режим работы: сменный график 

работы.  

- Зп от 50 тыс.руб. Выплата 2 раза в 

месяц, без задержек.  

г. Перевоз, село Ичалки, 

пл. Кирова, зд. 5  

 

Отдел кадров  

8-952-763-92-93  



- Корпоративный транспорт Вадский и 

Перевозский р-ны.  

- Компенсация ГСМ. 

Требования:  

- Желание обучаться,  

- Желание работать 

Елена Александровна 

117.  ООО «Кельский карьер» Дробильщик - Оформление согласно ТК РФ.  

- Режим работы: Режим работы: 5/2 

(дневные и ночные смены), вахта 

(длительность обговаривается) 

- Зп обговаривается на собеседовании.  

- Выплата 2 раза в месяц, без задержек.  

- Корпоративный транспорт Вадский и 

Перевозский р-ны.  

- Компенсация ГСМ. 

- Питание и проживание (при 

необходимости) предоставляется. 

- Право на льготную пенсию. 

Требования:  

- Желание работать 

г. Перевоз, село Ичалки, 

пл. Кирова, зд. 5  

 

Отдел кадров  

8-952-763-92-93  

Елена Александровна 

118.  ООО «Кельский карьер» 

 

Водитель самосвала - Оформление согласно ТК РФ 

- Режим работы: 5/2 (дневные и ночные 

смены), вахта (длительность 

обговаривается) 

- Зп обговаривается на собеседовании. - 

- Выплата 2 раза в месяц, без задержек.  

- Корпоративный транспорт Вадский и 

Перевозский р-ны.  

- Компенсация ГСМ. 

- Питание и проживание (при 

необходимости) предоставляется. 

- Право на льготную пенсию. 

Требования: 

- Водительское удостоверение 

категории С 

г. Перевоз, село Ичалки, 

пл. Кирова, зд. 5  

 

Отдел кадров  

8-952-763-92-93  

Елена Александровна 



119.  ООО «Кельский карьер» 

 

Весовщик - Оформление согласно ТК РФ 

- Режим работы: сменный график 

работы.  

- Зп от 50 тыс.руб. Выплата 2 раза в 

месяц, без задержек.  

- Корпоративный транспорт Вадский и 

Перевозский р-ны.  

- Компенсация ГСМ. 

Требования:  

- Знание компьютера,  

- Желание обучаться,  

- Внимательность,  

- Ответственность 

г. Перевоз, село Ичалки, 

пл. Кирова, зд. 5  

 

Отдел кадров  

8-952-763-92-93  

Елена Александровна 

120.  ООО "ОЗСК" Формовщик железобетонных 

изделий и конструкций 

- Оплачиваемое обучение (Оклад на 

первый месяц работы от 65 000 руб.). 

- 8-часовые смены 5/2.  

- Сдельная заработная плата после 

обучения (90 000 – 120 000 руб.). 

- Официальное трудоустройство. 

Полностью "белая" заработная плата. 

Оплачиваемые отпуска, больничные 

листы. Соблюдение ТК РФ. 

- Общежитие для иногородних 

(обустроенная мебелированная 

квартира с изолированными 

комнатами). 

- Служебный автобус от общежития к 

месту работы. 

- Столовая на территории предприятия. 

Дотации на питание. 

- Спецодежда, душевые, раздевалки, 

помещения для отдыха и приёма пищи. 

г. Нижний Новгород, ул. 

Монастырка д.1, к.1. 

 

Тел.: +7-915-930-09-68,   

+ 7-904-922-42-55 



121.  Арзамасский 

машиностроительный завод 

Грузчик - Бесплатное обучение с нуля 

- Возраст: старше 17 лет 

- Высокая ЗП 

- Отсрочка 

- Бесплатное проживание 

- Компенсация проезда 

- Компенсация проживания 

г. Арзамас, ул. 9 Мая, д.2 

8-910-132-54-25 

 

122.  Арзамасский 

машиностроительный завод 

Слесарь-ремонтник - Бесплатное обучение с нуля 

- Возраст: старше 17 лет 

- Высокая ЗП 

- Отсрочка 

- Бесплатное проживание 

- Компенсация проезда 

- Компенсация проживания 

г. Арзамас, ул. 9 Мая, д.2 

8-910-132-54-25 

 

123.  Арзамасский 

машиностроительный завод 

Раскройщик материалов - З/П от 70 000 руб. 

- Социальный пакет 

- Компенсация проезда 

- Компенсация питания и другие 

социальные гарантии 

г. Арзамас, ул. 9 Мая, д.2 

8-910-132-54-25 

124.  Арзамасский 

машиностроительный завод 

Швея (для пошива изделий из 

брезента и кожзаменителя) 

- Без опыта работы 

- С бесплатным обучением 

г. Арзамас, ул. 9 Мая, д.2 

8-910-132-54-25 

125.  Вадский свинокомплекс Уборщик производственных и 

служебных помещений 

З/П от 35 000 руб. 

Бесплатно: доставка, питание 

Вадский район 

8-910-057-52-06  

Екатерина 

126.  Вадский свинокомплекс Оператор свинофермы (уход за 

животными) 

З/П от 57 000 руб. 

Бесплатно: доставка, питание 

Вадский район 

8-910-057-52-06  

Екатерина 



127.  Вадский свинокомплекс Слесарь по ремонту с/х машин З/П от 60 000 руб. 

Бесплатно: доставка, питание 

Вадский район 

8-910-057-52-06  

Екатерина 

128.  Вадский свинокомплекс Водитель автомобиля (категории В, 

С, Д, Е) 

З/П от 60 000 руб. 

Бесплатно: доставка, питание 

Вадский район 

8-910-057-52-06  

Екатерина 

129.  ООО «РБПИ Элитные семена» Подсобные рабочие (июль-сентябрь 

2025) 

-Стабильная заработная плата без 

задержек 

-Бесплатное питание, доставка и 

спецодежда 

-Официальное оформление 

-Возможность карьерного роста и 

дальнейшего трудоустройства 

 

-Оплата — 301 ₽/час 

-Возраст — старше 18 лет 

-Оплата договорная на время отпусков 

 

г. Перевоз, ул. Нагорная, 

д. 9А 

 

Светлана: 8-915-940-40-56 

130.  ООО «РБПИ Элитные семена» Тракторист-машинист -Стабильная заработная плата без 

задержек 

-Бесплатное питание, доставка и 

спецодежда 

-Официальное оформление 

-Возможность карьерного роста и 

дальнейшего трудоустройства 

 

г. Перевоз, ул. Нагорная, 

д. 9А 

 

Светлана: 8-915-940-40-56 

131.  ПАО «ТНС Энерго НН» Специалист по работе с 

задолженностью граждан 

потребителей 

 Интересная работа в крупной 

стабильной компании; 

 Оформление по ТК РФ, социальный 

пакет, дополнительные бонусы по 

коллективному договору, ДМС, 

ежегодная индексация з/пл, 

дополнительные надбавки к з/пл 

Г. Нижний Новгород 

Тел.  8 (831) 243-08-61. 

Резюме направлять на e-

mail: personal@nn.tns-e.ru 

 



после 1 года работы в компании; 

 Достойная официальная заработная 

плата, выплачивается своевременно 

2 раза в месяц; 

 Комфортное рабочее место, 

дружный коллектив, обучение и 

помощь; 

 Корпоративная мобильная связь по 

льготным тарифам; 

 Режим работы: пн-чт с 08.00 до 

17.00, пт с 8.00 до 15.45. 

• З.п от 50 200 до 55 500 

132.  ПАО «ТНС Энерго НН» Специалист по работе с населением 

(Советский район) 
 Интересная работа в крупной 

стабильной компании; 

 Оформление по ТК РФ, социальный 

пакет, дополнительные бонусы по 

коллективному договору, ДМС, 

ежегодная индексация з/пл, 

дополнительные надбавки к з/пл 

после 1 года работы в компании; 

 Достойная официальная заработная 

плата, выплачивается своевременно 

2 раза в месяц; 

 Комфортное рабочее место, 

дружный коллектив, обучение и 

помощь; 

 Корпоративная мобильная связь по 

льготным тарифам; 

 Режим работы: пн-чт с 08.00 до 

17.00, пт с 8.00 до 15.45. 

 • З.п от 50 200 до 55 500 

Г. Нижний Новгород 

Тел.  8 (831) 243-08-61. 

Резюме направлять на e-

mail: personal@nn.tns-e.ru 

 



133.  ПАО «ТНС Энерго НН» Экономист по учету и аналитике 

оплаты и задолженности 

(Советский район) 

 Интересная работа в крупной 

стабильной компании; 

 Оформление по ТК РФ, социальный 

пакет, дополнительные бонусы по 

коллективному договору, ДМС, 

ежегодная индексация з/пл, 

дополнительные надбавки к з/пл 

после 1 года работы в компании; 

 Достойная официальная заработная 

плата, выплачивается своевременно 

2 раза в месяц; 

 Комфортное рабочее место, 

дружный коллектив, обучение и 

помощь; 

 Корпоративная мобильная связь по 

льготным тарифам; 

 Режим работы: пн-чт с 08.00 до 

17.00, пт с 8.00 до 15.45. 

 • З.п от 56 900 до 62 900 

Г. Нижний Новгород 

Тел.  8 (831) 243-08-61. 

Резюме направлять на e-

mail: personal@nn.tns-e.ru 

 

134.  ПАО «ТНС Энерго НН» Экономист группы по расчетам с 
потребителями (Советский район) 

 Интересная работа в крупной 

стабильной компании; 

 Оформление по ТК РФ, социальный 

пакет, дополнительные бонусы по 

коллективному договору, ДМС, 

ежегодная индексация з/пл, 

дополнительные надбавки к з/пл 

после 1 года работы в компании; 

 Достойная официальная заработная 

плата, выплачивается своевременно 

2 раза в месяц; 

 Комфортное рабочее место, 

дружный коллектив, обучение и 

помощь; 

 Корпоративная мобильная связь по 

Г. Нижний Новгород 

Тел.  8 (831) 243-08-61. 

Резюме направлять на e-

mail: personal@nn.tns-e.ru 

 



льготным тарифам; 

 Режим работы: пн-чт с 08.00 до 

17.00, пт с 8.00 до 15.45. 

 • З.п от 56 900 до 62 900 

135.  ПАО «ТНС Энерго НН» Юрисконсульт  Интересная работа в крупной 

стабильной компании; 

 Оформление по ТК РФ, социальный 

пакет, дополнительные бонусы по 

коллективному договору, ДМС; 

 Достойная официальная заработная 

плата, выплачивается своевременно 

2 раза в месяц; 

 Ежегодная индексация з/пл, 

дополнительные надбавки к з/пл 

после 1 года работы в компании; 

 Комфортное рабочее место, 

дружный коллектив, обучение и 

помощь; 

 Корпоративная мобильная связь по 

льготным тарифам; 

 Место работы: ул. Бекетова; режим 

работы: пн-чт с 08.00 до 17.00, пт с 

8.00 до 15.45. 

 • З/п от 56 800 до 62 747 

Г. Нижний Новгород 

Тел.  8 (831) 243-08-61. 

Резюме направлять на e-

mail: personal@nn.tns-e.ru 

 

136.  ПАО «ТНС Энерго НН» Юрисконсульт по работе с 

сетевыми организациями 
 Интересная работа в крупной 

стабильной компании; 

 Оформление по ТК РФ, социальный 

пакет, дополнительные бонусы по 

коллективному договору, ДМС; 

 Достойная официальная заработная 

плата, выплачивается своевременно 

2 раза в месяц; 

 Ежегодная индексация з/пл, 

дополнительные надбавки к з/пл 

Г. Нижний Новгород 

Тел.  8 (831) 243-08-61. 

Резюме направлять на e-

mail: personal@nn.tns-e.ru 

 



после 1 года работы в компании; 

 Комфортное рабочее место, 

дружный коллектив, обучение и 

помощь; 

 Корпоративная мобильная связь по 

льготным тарифам; 

 Место работы: ул. Бекетова; режим 

работы: пн-чт с 08.00 до 17.00, пт с 

8.00 до 15.45. 

 З/п от 55 098 до 60 876 

137.  Компания ООО "Алабуга 

Девелопмент" 

Инженер ПТО (направление: АСУ 

ТП) 

• Ежедневно транспорт до работы из г. 

Елабуга, г. Набережные Челны, г. 

Менделеевск и обратно; 

• Полис добровольного медицинского 

страхования; 

• Оплачиваемые отпуска и больничные; 

• Гарантия профессионального роста, 

бесплатное обучение; 

• Заработная плата = оклад + премия; 

• Трудоустройство по ТК РФ. 

Уровень оплаты труда: 

⁃ от 120 т.р. на ставке "младший 

специалист" (без опыта); 

 ⁃ от 190 т.р. на ставке "специалист" 

(с опытом). 

г. Елабуга 

Минасова Кристина, 

ведущий специалист 

+7 (987) 220-71-45 

 

138.  Компания ООО "Алабуга 

Девелопмент" 

BIM-автор (проектирование) • Ежедневно транспорт до работы из г. 

Елабуга, г. Набережные Челны, г. 

Менделеевск и обратно; 

• Полис добровольного медицинского 

страхования; 

• Оплачиваемые отпуска и больничные; 

• Гарантия профессионального роста, 

бесплатное обучение; 

• Заработная плата = оклад + премия; 

• Трудоустройство по ТК РФ. 

г. Елабуга 

Минасова Кристина, 

ведущий специалист 

+7 (987) 220-71-45 

 



Уровень оплаты труда: 

⁃ от 120 т.р. на ставке "младший 

специалист" (без опыта); 

⁃ от 190 т.р. на ставке "специалист" (с 

опытом). 

139.  Компания ООО "Алабуга 

Девелопмент" 

BIM-мастер (проектирование) • Ежедневно транспорт до работы из г. 

Елабуга, г. Набережные Челны, г. 

Менделеевск и обратно; 

• Полис добровольного медицинского 

страхования; 

• Оплачиваемые отпуска и больничные; 

• Гарантия профессионального роста, 

бесплатное обучение; 

• Заработная плата = оклад + премия; 

• Трудоустройство по ТК РФ. 

Уровень оплаты труда: 

⁃ от 120 т.р. на ставке "младший 

специалист" (без опыта); 

⁃ от 190 т.р. на ставке "специалист" (с 

опытом). 

г. Елабуга 

Минасова Кристина, 

ведущий специалист 

+7 (987) 220-71-45 

 

140.  Компания ООО "Алабуга 

Девелопмент" 

Инженер ПТО (направление: 

инженерные сети) 

• Ежедневно транспорт до работы из г. 

Елабуга, г. Набережные Челны, г. 

Менделеевск и обратно; 

• Полис добровольного медицинского 

страхования; 

• Оплачиваемые отпуска и больничные; 

• Гарантия профессионального роста, 

бесплатное обучение; 

• Заработная плата = оклад + премия; 

• Трудоустройство по ТК РФ. 

Уровень оплаты труда: 

⁃ от 120 т.р. на ставке "младший 

специалист" (без опыта); 

⁃ от 190 т.р. на ставке "специалист" (с 

опытом). 

г. Елабуга 

Минасова Кристина, 

ведущий специалист 

+7 (987) 220-71-45 

 



141.  Компания ООО "Алабуга 

Девелопмент" 

Инженер ПТО (направление: 

слаботочные сети) 

• Ежедневно транспорт до работы из г. 

Елабуга, г. Набережные Челны, г. 

Менделеевск и обратно; 

• Полис добровольного медицинского 

страхования; 

• Оплачиваемые отпуска и больничные; 

• Гарантия профессионального роста, 

бесплатное обучение; 

• Заработная плата = оклад + премия; 

• Трудоустройство по ТК РФ. 

Уровень оплаты труда: 

⁃ от 120 т.р. на ставке "младший 

специалист" (без опыта); 

⁃ от 190 т.р. на ставке "специалист" (с 

опытом). 

г. Елабуга 

Минасова Кристина, 

ведущий специалист 

+7 (987) 220-71-45 

 

142.  Компания ООО "Алабуга 

Девелопмент" 

Старший производитель работ • Ежедневно транспорт до работы из г. 

Елабуга, г. Набережные Челны, г. 

Менделеевск и обратно; 

• Полис добровольного медицинского 

страхования; 

• Оплачиваемые отпуска и больничные; 

• Гарантия профессионального роста, 

бесплатное обучение; 

• Заработная плата = оклад + премия; 

• Трудоустройство по ТК РФ. 

Уровень оплаты труда: 

⁃ от 120 т.р. на ставке "младший 

специалист" (без опыта); 

⁃ от 190 т.р. на ставке "специалист" (с 

опытом). 

г. Елабуга 

Минасова Кристина, 

ведущий специалист 

+7 (987) 220-71-45 

 

143.  Компания ООО "Алабуга 

Девелопмент" 

Специалист по стоимостному 

инжинирингу 

• Ежедневно транспорт до работы из г. 

Елабуга, г. Набережные Челны, г. 

Менделеевск и обратно; 

• Полис добровольного медицинского 

страхования; 

г. Елабуга 

Минасова Кристина, 

ведущий специалист 

+7 (987) 220-71-45 

 



• Оплачиваемые отпуска и больничные; 

• Гарантия профессионального роста, 

бесплатное обучение; 

• Заработная плата = оклад + премия; 

• Трудоустройство по ТК РФ. 

Уровень оплаты труда: 

⁃ от 120 т.р. на ставке "младший 

специалист" (без опыта); 

⁃ от 190 т.р. на ставке "специалист" (с 

опытом). 

144.  Компания ООО "Алабуга 

Девелопмент" 

Инженер ПТО (направление: 

ТГВ/ВиК) 

• Ежедневно транспорт до работы из г. 

Елабуга, г. Набережные Челны, г. 

Менделеевск и обратно; 

• Полис добровольного медицинского 

страхования; 

• Оплачиваемые отпуска и больничные; 

• Гарантия профессионального роста, 

бесплатное обучение; 

• Заработная плата = оклад + премия; 

• Трудоустройство по ТК РФ. 

Уровень оплаты труда: 

⁃ от 120 т.р. на ставке "младший 

специалист" (без опыта); 

⁃ от 190 т.р. на ставке "специалист" (с 

опытом). 

г. Елабуга 

Минасова Кристина, 

ведущий специалист 

+7 (987) 220-71-45 

 

145.  Компания ООО "Алабуга 

Девелопмент" 

Инженер ПТО (направление: 

общестроительные работы) 

• Ежедневно транспорт до работы из г. 

Елабуга, г. Набережные Челны, г. 

Менделеевск и обратно; 

• Полис добровольного медицинского 

страхования; 

• Оплачиваемые отпуска и больничные; 

• Гарантия профессионального роста, 

бесплатное обучение; 

• Заработная плата = оклад + премия; 

• Трудоустройство по ТК РФ. 

г. Елабуга 

Минасова Кристина, 

ведущий специалист 

+7 (987) 220-71-45 

 



Уровень оплаты труда: 

⁃ от 120 т.р. на ставке "младший 

специалист" (без опыта); 

⁃ от 190 т.р. на ставке "специалист" (с 

опытом). 

146.  Компания ООО "Алабуга 

Девелопмент" 

Инженер-проектировщик 

(направление: ВиВ/ВК) 

• Ежедневно транспорт до работы из г. 

Елабуга, г. Набережные Челны, г. 

Менделеевск и обратно; 

• Полис добровольного медицинского 

страхования; 

• Оплачиваемые отпуска и больничные; 

• Гарантия профессионального роста, 

бесплатное обучение; 

• Заработная плата = оклад + премия; 

• Трудоустройство по ТК РФ. 

Уровень оплаты труда: 

⁃ от 120 т.р. на ставке "младший 

специалист" (без опыта); 

⁃ от 190 т.р. на ставке "специалист" (с 

опытом). 

г. Елабуга 

Минасова Кристина, 

ведущий специалист 

+7 (987) 220-71-45 

 

147.  Компания ООО "Алабуга 

Девелопмент" 

Администратор проекта • Ежедневно транспорт до работы из г. 

Елабуга, г. Набережные Челны, г. 

Менделеевск и обратно; 

• Полис добровольного медицинского 

страхования; 

• Оплачиваемые отпуска и больничные; 

• Гарантия профессионального роста, 

бесплатное обучение; 

• Заработная плата = оклад + премия; 

• Трудоустройство по ТК РФ. 

Уровень оплаты труда: 

⁃ от 120 т.р. на ставке "младший 

специалист" (без опыта); 

⁃ от 190 т.р. на ставке "специалист" (с 

опытом). 

г. Елабуга 

Минасова Кристина, 

ведущий специалист 

+7 (987) 220-71-45 

 



148.  Компания ООО "Алабуга 

Девелопмент" 

Инженер ПТО (направление: сети 

электроснабжения) 

• Ежедневно транспорт до работы из г. 

Елабуга, г. Набережные Челны, г. 

Менделеевск и обратно; 

• Полис добровольного медицинского 

страхования; 

• Оплачиваемые отпуска и больничные; 

• Гарантия профессионального роста, 

бесплатное обучение; 

• Заработная плата = оклад + премия; 

• Трудоустройство по ТК РФ. 

Уровень оплаты труда: 

⁃ от 120 т.р. на ставке "младший 

специалист" (без опыта); 

⁃ от 190 т.р. на ставке "специалист" (с 

опытом). 

г. Елабуга 

Минасова Кристина, 

ведущий специалист 

+7 (987) 220-71-45 

 

149.  Компания ООО "Алабуга 

Девелопмент" 

Инженер-проектировщик 

(направление: ТГВ-ОВиК) 

• Ежедневно транспорт до работы из г. 

Елабуга, г. Набережные Челны, г. 

Менделеевск и обратно; 

• Полис добровольного медицинского 

страхования; 

• Оплачиваемые отпуска и больничные; 

• Гарантия профессионального роста, 

бесплатное обучение; 

• Заработная плата = оклад + премия; 

• Трудоустройство по ТК РФ. 

Уровень оплаты труда: 

⁃ от 120 т.р. на ставке "младший 

специалист" (без опыта); 

⁃ от 190 т.р. на ставке "специалист" (с 

опытом). 

г. Елабуга 

Минасова Кристина, 

ведущий специалист 

+7 (987) 220-71-45 

 

150.  Компания ООО "Алабуга 

Девелопмент" 

Инженер-проектировщик 

(направление: сети связи) 

• Ежедневно транспорт до работы из г. 

Елабуга, г. Набережные Челны, г. 

Менделеевск и обратно; 

• Полис добровольного медицинского 

страхования; 

г. Елабуга 

Минасова Кристина, 

ведущий специалист 

+7 (987) 220-71-45 

 



• Оплачиваемые отпуска и больничные; 

• Гарантия профессионального роста, 

бесплатное обучение; 

• Заработная плата = оклад + премия; 

• Трудоустройство по ТК РФ. 

Уровень оплаты труда: 

⁃ от 120 т.р. на ставке "младший 

специалист" (без опыта); 

⁃ от 190 т.р. на ставке "специалист" (с 

опытом). 

151.  Компания ООО "Алабуга 

Девелопмент" 

Инженер-конструктор • Ежедневно транспорт до работы из г. 

Елабуга, г. Набережные Челны, г. 

Менделеевск и обратно; 

• Полис добровольного медицинского 

страхования; 

• Оплачиваемые отпуска и больничные; 

• Гарантия профессионального роста, 

бесплатное обучение; 

• Заработная плата = оклад + премия; 

• Трудоустройство по ТК РФ. 

Уровень оплаты труда: 

⁃ от 120 т.р. на ставке "младший 

специалист" (без опыта); 

⁃ от 190 т.р. на ставке "специалист" (с 

опытом). 

г. Елабуга 

Минасова Кристина, 

ведущий специалист 

+7 (987) 220-71-45 

 

152.  Компания ООО "Алабуга 

Девелопмент" 

Инженер-проектировщик 

(направление: ГС) 

• Ежедневно транспорт до работы из г. 

Елабуга, г. Набережные Челны, г. 

Менделеевск и обратно; 

• Полис добровольного медицинского 

страхования; 

• Оплачиваемые отпуска и больничные; 

• Гарантия профессионального роста, 

бесплатное обучение; 

• Заработная плата = оклад + премия; 

• Трудоустройство по ТК РФ. 

г. Елабуга 

Минасова Кристина, 

ведущий специалист 

+7 (987) 220-71-45 

 



Уровень оплаты труда: 

⁃ от 120 т.р. на ставке "младший 

специалист" (без опыта); 

⁃ от 190 т.р. на ставке "специалист" (с 

опытом). 

153.  Компания ООО "Алабуга 

Девелопмент" 

Архитектор • Ежедневно транспорт до работы из г. 

Елабуга, г. Набережные Челны, г. 

Менделеевск и обратно; 

• Полис добровольного медицинского 

страхования; 

• Оплачиваемые отпуска и больничные; 

• Гарантия профессионального роста, 

бесплатное обучение; 

• Заработная плата = оклад + премия; 

• Трудоустройство по ТК РФ. 

Уровень оплаты труда: 

⁃ от 120 т.р. на ставке "младший 

специалист" (без опыта); 

⁃ от 190 т.р. на ставке "специалист" (с 

опытом). 

г. Елабуга 

Минасова Кристина, 

ведущий специалист 

+7 (987) 220-71-45 

         

   

   

     

   

   

   

   

   

154.  Войсковая часть №3450 г. 

Саров 

Служба по контракту Зп от 35 т.р. 

Получение служебного жилья, и право 

приобретения через 6 лет 

недвижимости по военной ипотеки в 

любом регионе РФ. Полное 

медицинское обеспечение. График 

работы 2/2. 

г. Саров 

 

 

8910- 130- 65-35 

Александр 

155.  Вадском свинокомплексе Оператора свинофермы Заработная плата: от 57 000 руб. Вадский район  

 

8-910-057-52-06 

Екатерина 

156.  Вадском свинокомплексе Подсобный рабочий Заработная плата: от 45 000 руб. Вадский район  

 

8-910-057-52-06 

Екатерина 



157.  Энергетический холдинг 

обеспечения РФЯЦ-ВНИИЭФ  

Электрик Гарантированный уровень 

ежемесячной з/п молодым 

специалистам составляет 45 000 руб. 

(83130) 7- 45- 23 

Казнова Елена 

Владимировна  

 

(г. Саров) 

158.  ПК ПИК Электрослесарь От 90 000 р. на руки +7(930)209- 84-76 

Отдел кадров 

159.  ПАО «Т ПЛЮС» Слесарь по обслуживанию 

оборудования электростанций 

 

 

Официальное трудоустройство; 

компенсация аренды жилья; 

своевременная выплата з/п; 

транспортная доставка; доп. выплата к 

отпуску; обучение за счет организации; 

спецодежда. 

 

+7 915 952 14 98 

Федосеева Анастасия 

 

г. Дзержинск 

г. Н. Новгород 

г. Кстово 

 

160.  ПАО «Т ПЛЮС» Слесарь по ремонту оборудования 

ТЭЦ/ТС 

Официальное трудоустройство; 

компенсация аренды жилья; 

своевременная выплата з/п; 

транспортная доставка; доп. выплата к 

отпуску; обучение за счет организации; 

спецодежда. 

 

+7 915 952 14 98 

Федосеева Анастасия 

 

г. Дзержинск 

г. Н. Новгород 

г. Кстово 

 

161.  ПАО «Т ПЛЮС» Электрослесарь по ремонту 

оборудования 

Официальное трудоустройство; 

компенсация аренды жилья; 

своевременная выплата з/п; 

транспортная доставка; доп. выплата к 

отпуску; обучение за счет организации; 

спецодежда. 

 

+7 915 952 14 98 

Федосеева Анастасия 

 

г. Дзержинск 

г. Н. Новгород 

г. Кстово 

 

162.  ПАО «Т ПЛЮС» Электромонтёр по ремонту 

оборудования 

Официальное трудоустройство; 

компенсация аренды жилья; 

своевременная выплата з/п; 

транспортная доставка; доп. выплата к 

отпуску; обучение за счет организации; 

+7 915 952 14 98 

Федосеева Анастасия 

 

г. Дзержинск 

г. Н. Новгород 



спецодежда г. Кстово 

 

163.  ПАО «Т ПЛЮС» Машинист центрального теплового 

щита управления 

Официальное трудоустройство; 

компенсация аренды жилья; 

своевременная выплата з/п; 

транспортная доставка; доп. выплата к 

отпуску; обучение за счет организации; 

спецодежда 

+7 915 952 14 98 

Федосеева Анастасия 

 

г. Дзержинск 

г. Н. Новгород 

г. Кстово 

 

164.  ПАО «Т ПЛЮС» Машинист- обходчик по 

котельному/ турбинному 

оборудованию 

Официальное трудоустройство; 

компенсация аренды жилья; 

своевременная выплата з/п; 

транспортная доставка; доп. выплата к 

отпуску; обучение за счет организации; 

спецодежда 

+7 915 952 14 98 

Федосеева Анастасия 

 

г. Дзержинск 

г. Н. Новгород 

г. Кстово 

 

165.  Круизная компания "ГАМА" Горничная  з/п от 45,000 руб. 

(апрель- октябрь) 2025г. 

89101452105 

Юлия (Отдел кадров) 

166.  Круизная компания "ГАМА" Администратор  з/п от 50,850 руб. 

(апрель- октябрь) 2025г. 

89101452105 

Юлия (Отдел кадров) 

167.  Круизная компания "ГАМА" Кухонный работник  з/п от 57,471 руб. 

(апрель- октябрь) 2025г. 

89101452105 

Юлия (Отдел кадров) 

168.  Круизная компания "ГАМА" Мойщик посуды  з/п от 57,471 руб. 

(апрель- октябрь) 2025г. 

89101452105 

Юлия (Отдел кадров) 



169.  Круизная компания "ГАМА" Официант  з/п от 56,322 руб. 

(апрель- октябрь) 2025г.  

89101452105 

Юлия (Отдел кадров) 

170.  Круизная компания "ГАМА" Повар 4 разряда  з/п от 80,460 руб. 

(апрель- октябрь) 2025г. 

89101452105 

Юлия (Отдел кадров) 

171.  ФКУ СИЗО- 3 ГУФСИН Служба в уголовно- 

исполнительной системе 

Зп от 35000 рублей; Право на 

единовременную социальную выплату 

для приобретения и строительства 

жилого помещения; Ежегодный 

оплачиваемый отпуск 40 календарных 

дней; санаторно- курортное лечение 

сотрудников и членов семей; 

бесплатное форменное 

обмундирование; бесплатное 

получение высшего образования 

(впервые) в образовательных 

организациях ФСИН России, обучение 

в адъюнктуре. 

Нижегородская область, 

Вадский район, п. АН. 

КАРЬЕР 

8 908- 166- 49-50 

(Отдел кадров) 

172.  ПАО «КАМАЗ» Стерженщик Возраст от 18 лет; Наличие 

подтверждения рабочей квалификации 

или опыта работы; Продолжительность 

от 4 недель. 

Проживание в общежитии КАМАЗа за 

счёт компании (при необходимости); 

компенсация оплаты медосмотра; 

компенсация питания- от 120 руб./день; 

компенсация проезда- 70 руб./день 

Республика Татарстан, г. 

Набережные Челны, ул. 

Моторная, 40 

8(8552) 37- 49- 92 

8 (986)915-64-63 

Дубиничева Вера 

Александровна 

(Отдел по работе с 

персоналом) 

8-927-484-21-86 

Чупис Юлия Валерьевна 

(Отдел по практике) 



173.  ПАО «КАМАЗ» Формовщик Возраст от 18 лет; Наличие 

подтверждения рабочей квалификации 

или опыта работы; Продолжительность 

от 4 недель. 

Проживание в общежитии КАМАЗа за 

счёт компании (при необходимости); 

компенсация оплаты медосмотра; 

компенсация питания- от 120 руб./день; 

компенсация проезда- 70 руб./день 

Республика Татарстан, г. 

Набережные Челны, ул. 

Моторная, 40 

8(8552) 37- 49- 92 

8 (986)915-64-63 

Дубиничева Вера 

Александровна 

(Отдел по работе с 

персоналом) 

8-927-484-21-86 

Чупис Юлия Валерьевна 

(Отдел по практике) 

174.  ПАО «КАМАЗ» Транспортировщик Возраст от 18 лет; Наличие 

подтверждения рабочей квалификации 

или опыта работы; Продолжительность 

от 4 недель. 

Проживание в общежитии КАМАЗа за 

счёт компании (при необходимости); 

компенсация оплаты медосмотра; 

компенсация питания- от 120 руб./день; 

компенсация проезда- 70 руб./день 

Республика Татарстан, г. 

Набережные Челны, ул. 

Моторная, 40 

8(8552) 37- 49- 92 

8 (986)915-64-63 

Дубиничева Вера 

Александровна 

(Отдел по работе с 

персоналом) 

8-927-484-21-86 

Чупис Юлия Валерьевна 

(Отдел по практике) 

175.  ПАО «КАМАЗ» Оператор станков с программным 

управлением 

Возраст от 18 лет; Наличие 

подтверждения рабочей квалификации 

или опыта работы; Продолжительность 

от 4 недель. 

Проживание в общежитии КАМАЗа за 

счёт компании (при необходимости); 

компенсация оплаты медосмотра; 

компенсация питания- от 120 руб./день; 

компенсация проезда- 70 руб./день. 

Республика Татарстан, г. 

Набережные Челны, ул. 

Моторная, 40 

8(8552) 37- 49- 92 

8 (986)915-64-63 

Дубиничева Вера 

Александровна 

(Отдел по работе с 

персоналом) 

8-927-484-21-86 

Чупис Юлия Валерьевна 



(Отдел по практике) 

176.  ПАО «КАМАЗ» Оператор автоматических линий Возраст от 18 лет; Наличие 

подтверждения рабочей квалификации 

или опыта работы; Продолжительность 

от 4 недель. 

Проживание в общежитии КАМАЗа за 

счёт компании (при необходимости); 

компенсация оплаты медосмотра; 

компенсация питания- от 120 руб./день; 

компенсация проезда- 70 руб./день. 

Республика Татарстан, г. 

Набережные Челны, ул. 

Моторная, 40 

8(8552) 37- 49- 92 

8 (986)915-64-63 

Дубиничева Вера 

Александровна 

(Отдел по работе с 

персоналом) 

8-927-484-21-86 

Чупис Юлия Валерьевна 

(Отдел по практике) 

177.  ПАО «КАМАЗ» Слесарь механосборочных работ Возраст от 18 лет; Наличие 

подтверждения рабочей квалификации 

или опыта работы; Продолжительность 

от 4 недель. 

Проживание в общежитии КАМАЗа за 

счёт компании (при необходимости); 

компенсация оплаты медосмотра; 

компенсация питания- от 120 руб./день; 

компенсация проезда- 70 руб./день. 

Республика Татарстан, г. 

Набережные Челны, ул. 

Моторная, 40 

8(8552) 37- 49- 92 

8 (986)915-64-63 

Дубиничева Вера 

Александровна 

(Отдел по работе с 

персоналом) 

8-927-484-21-86 

Чупис Юлия Валерьевна 

(Отдел по практике) 

178.  ООО «ЦентрЭлектроСтрой» Сборка электрощитового 

оборудования, электромонтажные 

работы, КИП, АСУТП, сетевые 

связи, пожарные сигнализации. 

Режим работы – 5-дневная рабочая 

неделя. Заработная плата в 

соответствии с ТК, своевременные 

выплаты. Полный соц. пакет: 

отпускные, больничные, премии за 

высокие показатели. 

г. Кстово, пр-т. Победы 

д.14, офис 7 

Тел.(8-83145)23-550 

179.  ОАО «РЖД» Дежурный по станции Бобыльская и Выплата 20 000 рублей при Тел. 8 915 941 97 83 



Перевозская трудоустройстве; оформление по ТК 

РФ. Сменный график работы. 

Стабильная заработная плата от 45 тыс. 

руб.; 

Ежегодная индексация оплаты труда; 

Медицинское обслуживание; 

Обеспечение специальной одеждой; 

Программа санаторное курортного 

лечения и оздоровительного отдыха; 

Бесплатный проезд на 

железнодорожном транспорте. 

Федотова Марина 

Александровна 

8 910 774 65 34 

Денисова Елена 

Александровна 

180.  ООО «ННПП»  Специалист по качеству кормов Режим работы: Пн.– Пт.: 16:00– 23:00, 

Сб.: 08:00– 13:00. Официальное 

трудоустройство. Стабильная зарплата, 

выплата 2 раза в месяц. Ежемесячные 

премии. 

с. Вад 

+7 910 057 52 06 

Екатерина 

181.  ООО "ЕК Кемикал Технический консультант в 

направление Отделочные работы 

ТМ ЕК (сухие строительные смеси) 

График работы 5/2, с 09:00 до 17:30; 

Комфортное офисное помещение и 

производственный полигон;  

Корпоративный автотранспорт 

предоставляется, при использовании 

собственного транспорта – 

компенсация ГСМ; 

Корпоративная мобильная связь 

п.Дружный (7 км от 

Н.Новгорода по 

Арзамасской трассе 

+7 986 760 48 87 

Анастасия 

182.  ООО «Стройдор» Прораб общестроительных работ  Заработная плата от 100 000 руб. 

Официальное трудоустройство 

Предоставление жилья иногородним  

Компенсация ГСМ личного транспорта 

Нижегородская область 

89049041217  

183.  ООО «Стройдор» Прораб- автомобильные дороги, 

благоустройство  

Заработная плата от 100 000 руб. 

Официальное трудоустройство 

Предоставление жилья иногородним  

Компенсация ГСМ личного транспорта 

Нижегородская область 

89049041217  

184.  ООО «Стройдор» Геодезист  Заработная плата от 100 000 руб. 

Официальное трудоустройство 

Предоставление жилья иногородним  

Нижегородская область 

89049041217  



Компенсация ГСМ личного транспорта 

185.  ООО «Стройдор» Инженер ПТО (сметчик)  Заработная плата от 80 000 руб. 

Официальное трудоустройство 

Предоставление жилья иногородним  

Компенсация ГСМ личного транспорта 

Нижегородская область 

89049041217  

186.  ГК «ЛЕСАВИК» Специалист по охране труда  - Работа в крупной региональной 

компании; 

- Трудоустройство по ТК РФ с первых 

дней работы; 

- Белая ЗП без задержек 2 раза в месяц; 

- Работа вахтой 60/30; 

- В период стажировки работа в 

Нижегородской области.  

88001009750 

187.  ГК «ЛЕСАВИК» Инженер ПТО Заработная плата от 90 000 до 120 000 

рублей белая без задержек 2 раза в 

месяц. Трудоустройство по ТК РФ с 

первых дней работы. График работы 

5/2 с 08:00 до 17:00.  

88001009750 

188.  ГК «ЛЕСАВИК» Монтажник строительных лесов и 

подмостей  

Заработная плата от 80 000 до 140 000 

рублей.  

- Проживание; 

- Обеспечение питанием; 

- Спецодежда и СИЗ; 

- Инструмент; 

- Обучение профессии; 

- Оплата проезда; 

- Прохождение мед. осмотра. 

88001009750 

189.  ГК «ЛЕСАВИК» Монтажник технологических 

трубопроводов  

- Проживание; 

- Обеспечение питанием; 

- Спецодежда и СИЗ; 

- Инструмент; 

- Обучение профессии; 

- Оплата проезда; 

- Прохождение мед. осмотра. 

88001009750 

190.  ГК «ЛЕСАВИК» Монтажник технологическое - Проживание; 88001009750 



оборудования  - Обеспечение питанием; 

- Спецодежда и СИЗ; 

- Инструмент; 

- Обучение профессии; 

- Оплата проезда; 

- Прохождение мед. осмотра. 

191.  Строительная компания P l a s t 

e r - B l a s t e r 

Рабочие работы по 

механизированной штукатурке, 

шпаклевке, покраске 

Оплата: 2 раза в месяц (возможны 

выплаты по дням) 

Оплата сдельная 

Доход от 5000 р в день (при 

выполнении объёма, в среднем, может 

быть и больше) 

Обучение работе с оборудованием 

Место проживания (по запросу) 

Проезд 

Униформа и средства индивидуальной 

защиты (костюмы, перчатки, очки и 

т.п.) 

Работа по графику 

8-962-505-55-34 Антон 

192.  ООО «РБПИ Элитные семена» 

(Элеватор г. Перевоз)  

Подсобный рабочий  Оплата два раза в месяц. Часова 274 

рубля час 

89871101986 Елена  

193.  ОАО «РЖД» Дежурный по железнодорожной 

станции (Перевозская, Смагино, 

Бобыльская)  

Заработная плата 50 000 – 70 000 руб. 

Медицинское обслуживание  

Обеспечение спец одежной  

Ежегодная индексация оплаты труда  

84923492303 

89107746534 

194.  ООО "Стройтех - 152" Разнорабочий 

(приготовления бетонной смеси в 

бетономешалке) 

Заработная плата: 2000 руб. 

График работы: 08:00-17:00 

 

г. Перевоз, ул. 

Центральная 

89200252027 Александр 

195.  ООО ТД "АГАТ" 

 

Офис-менеджер 

(работа с корреспонденцией и 

первичной документацией, закупка 

канцелярии и расходных 

материалов, выполнение поручений 

руководителя) 

Заработная плата: 22 500 руб. 

График работы: 5/2, с 08:00 до 12:00 

или с 13:00 до 17:00 

г. Нижний Новгород, ш. 

Московское, д.117 

89087403779 



196.  ООО ТД "АГАТ" 

 

Специалист по установке доп. 

оборудования  

(установка доп. оборудования на 

автомобиль: сигнализации, защиты, 

подкрылки, сетки) 

Заработная плата: от 70 000 

 до 180 000 руб. 

График работы: сменный, 2/2 с 08:00 до 

20:00 

г. Нижний Новгород, ш. 

Комсомольское, д.7В 

89087403779 

197.  ООО ТД "АГАТ" 

 

Офис-менеджер 

(Работа с первичной 

документацией, договорами, 

проведение оплат, коммуникация со 

смежными отделами)  

Заработная плата: 45 000 руб. 

График работы: 5/2, с 09:00 до 18:00  

г. Нижний Новгород, ш. 

Комсомольское, д.7Г 

89087403779 

198.  ГК «ЛЕСАВИК» Инженер-конструктор  Заработная плата от 70 000 рублей 

белая без задержек 2 раза в месяц. 

Трудоустройство по ТК РФ с первых 

дней работы. График работы 5/2 с 08:00 

до 17:00.  

88001009750 

199.  Лукояновская дистанция 

пути Горьковской дирекции 

ОАО «РЖД» 

Оператор дефектоскопной тележки  Официальное трудоустройство. Белая 

ЗП 

 

89101411357 

200.  Лукояновская дистанция пути 

Горьковской дирекции ОАО 

«РЖД» 

Дежурный по переезду  Официальное трудоустройство. Белая 

ЗП 

 

89101411357 

201.  Лукояновская дистанция пути 

Горьковской дирекции ОАО 

«РЖД» 

Монтер пути   Официальное трудоустройство. Белая 

ЗП 

 

89101411357 

202.  ГК «ЛЕСАВИК» Монтажник ТО и ТТ  Заработная плата от 120 000 рублей 

белая без задержек 2 раза в месяц. 

Трудоустройство по ТК РФ с первых 

дней работы.  

88001009750 

203.  ГК «ЛЕСАВИК» Сметчик   Заработная плата от 100 000 рублей 

белая без задержек 2 раза в месяц. 

Трудоустройство по ТК РФ с первых 

дней работы.  

88001009750 

204.  ГК «ЛЕСАВИК» Геодезист  Заработная плата от 100 000 до 120 000 

рублей белая без задержек 2 раза в 

месяц. Трудоустройство по ТК РФ с 

88001009750 



первых дней работы.  

205.  МБУ «Ремонт и эксплуатация 

дорог» 

Машинист автогрейдера  Заработная плата: от 80 000 руб. 

Иногородним предоставляется 

служебное жилье. Предоставляется 

возможность получения вторую 

профессию за счет предприятия 

г. Нижний Новгород 

88312691657 

206.  МБУ «Ремонт и эксплуатация 

дорог» 

Тракторист Заработная плата: от 60 000 руб. 

Иногородним предоставляется 

служебное жилье. Предоставляется 

возможность получения вторую 

профессию за счет предприятия 

г. Нижний Новгород 

88312691657 

207.  МБУ «Ремонт и эксплуатация 

дорог» 

Водитель погрузчика Заработная плата: от 70 000 руб. 

Иногородним предоставляется 

служебное жилье. Предоставляется 

возможность получения вторую 

профессию за счет предприятия 

г. Нижний Новгород 

88312691657 

208.  МБУ «Ремонт и эксплуатация 

дорог» 

Водитель КАМАЗ КДМ  Заработная плата: от 65 000 руб. 

Иногородним предоставляется 

служебное жилье. Предоставляется 

возможность получения вторую 

профессию за счет предприятия 

г. Нижний Новгород 

88312691657 

209.  МБУ «Ремонт и эксплуатация 

дорог» 

Водитель самосвала КАМАЗ  Заработная плата: от 55 000 руб. 

Иногородним предоставляется 

служебное жилье. Предоставляется 

возможность получения вторую 

профессию за счет предприятия 

г. Нижний Новгород 

88312691657 

210.  ОАО «РЖД» г. Перевоз Электромонтер  Официальное трудоустройство. 

Обучение профессии.  

г. Перевоз 

88314792368 

211.  Завод имени А.М. Свердлова  Слесарь КИПиА Высокая заработная плата 

 Полный социальный пакет 

Перспективы карьерного роста 

Возможность целевого обучения от 

предприятия 

Отсрочка от мобилизации 

г. Дзержинск 

8831395921 

8831395792 

8831395816 

212.  Завод имени А.М. Свердлова Специалист по промышленной Высокая заработная плата г. Дзержинск 



безопасности  Полный социальный пакет 

Перспективы карьерного роста 

Возможность целевого обучения от 

предприятия 

Отсрочка от мобилизации 

8831395921 

8831395792 

8831395816 

213.  Завод имени А.М. Свердлова Транспортировщик Высокая заработная плата 

 Полный социальный пакет 

Перспективы карьерного роста 

Возможность целевого обучения от 

предприятия 

Отсрочка от мобилизации 

г. Дзержинск 

8831395921 

8831395792 

8831395816 

214.  Завод имени А.М. Свердлова Токарь Высокая заработная плата 

 Полный социальный пакет 

Перспективы карьерного роста 

Возможность целевого обучения от 

предприятия 

Отсрочка от мобилизации 

г. Дзержинск 

8831395921 

8831395792 

8831395816 

215.  Завод имени А.М. Свердлова Электромонтёр  Высокая заработная плата 

 Полный социальный пакет 

Перспективы карьерного роста 

Возможность целевого обучения от 

предприятия 

Отсрочка от мобилизации 

г. Дзержинск 

8831395921 

8831395792 

8831395816 

216.  Завод имени А.М. Свердлова Специалист по охране труда  Высокая заработная плата 

 Полный социальный пакет 

Перспективы карьерного роста 

Возможность целевого обучения от 

предприятия 

Отсрочка от мобилизации 

г. Дзержинск 

8831395921 

8831395792 

8831395816 

217.  Завод имени А.М. Свердлова Контролер ОТК Высокая заработная плата 

 Полный социальный пакет 

Перспективы карьерного роста 

Возможность целевого обучения от 

предприятия 

Отсрочка от мобилизации 

г. Дзержинск 

8831395921 

8831395792 

8831395816 



218.  Завод имени А.М. Свердлова Сборщик Высокая заработная плата 

 Полный социальный пакет 

Перспективы карьерного роста 

Возможность целевого обучения от 

предприятия 

Отсрочка от мобилизации 

г. Дзержинск 

8831395921 

8831395792 

8831395816 

219.  Завод имени А.М. Свердлова Слесарь-ремонтник Высокая заработная плата 

 Полный социальный пакет 

Перспективы карьерного роста 

Возможность целевого обучения от 

предприятия 

Отсрочка от мобилизации 

г. Дзержинск 

8831395921 

8831395792 

8831395816 

220.  ООО "Промгражданстрой" Инженер-сметчик Официальное оформление по ТК РФ, 

стабильная заработная плата без 

задержек с ежегодной индексацией, 

премиальные выплаты, рабочие дни с 

ПН по ПТ, выходные СБ, ВС, полный 

рабочий день с 7:30 до 16:30, перерыв с 

12:00 до 13:00. Обучение (повышение 

квалификации) за счет организации, 

постоянное наставничество опытных 

специалистов. 

г. Арзамас, ул. Ленина, д. 

116 

8 (831) 422-27-70, 

8 952 77 10 555 

221.  ООО "Промгражданстрой" Геодезист Официальное оформление по ТК РФ, 

стабильная заработная плата без 

задержек с ежегодной индексацией, 

премиальные выплаты, рабочие дни с 

ПН по ПТ, выходные СБ, ВС, полный 

рабочий день с 7:30 до 16:30, перерыв с 

12:00 до 13:00. Обучение (повышение 

квалификации) за счет организации, 

постоянное наставничество опытных 

специалистов. 

г. Арзамас, ул. Ленина, д. 

116 

8 (831) 422-27-70, 

8 952 77 10 555 

222.  ООО "Промгражданстрой" Инженер пто Официальное оформление по ТК РФ, 

стабильная заработная плата без 

задержек с ежегодной индексацией, 

г. Арзамас, ул. Ленина, д. 

116 

8 (831) 422-27-70, 



премиальные выплаты, рабочие дни с 

ПН по ПТ, выходные СБ, ВС, полный 

рабочий день с 7:30 до 16:30, перерыв с 

12:00 до 13:00. Обучение (повышение 

квалификации) за счет организации, 

постоянное наставничество опытных 

специалистов. 

8 952 77 10 555 

223.  ООО "Промгражданстрой" Производитель работ (прораб) Официальное оформление по ТК РФ, 

стабильная заработная плата без 

задержек с ежегодной индексацией, 

премиальные выплаты, рабочие дни с 

ПН по ПТ, выходные СБ, ВС, полный 

рабочий день с 7:30 до 16:30, перерыв с 

12:00 до 13:00. Обучение (повышение 

квалификации) за счет организации, 

постоянное наставничество опытных 

специалистов. 

г. Арзамас, ул. Ленина, д. 

116 

8 (831) 422-27-70, 

8 952 77 10 555 

224.  ООО "Промгражданстрой" Мастер СМР Официальное оформление по ТК РФ, 

стабильная заработная плата без 

задержек с ежегодной индексацией, 

премиальные выплаты, рабочие дни с 

ПН по ПТ, выходные СБ, ВС, полный 

рабочий день с 7:30 до 16:30, перерыв с 

12:00 до 13:00. Обучение (повышение 

квалификации) за счет организации, 

постоянное наставничество опытных 

специалистов. 

г. Арзамас, ул. Ленина, д. 

116 

8 (831) 422-27-70, 

8 952 77 10 555 

225.  ООО "Промгражданстрой" Каменщик Официальное оформление по ТК РФ, 

стабильная заработная плата без 

задержек с ежегодной индексацией, 

премиальные выплаты, рабочие дни с 

ПН по ПТ, выходные СБ, ВС, полный 

рабочий день с 7:30 до 16:30, перерыв с 

12:00 до 13:00. Обучение (повышение 

квалификации) за счет организации, 

г. Арзамас, ул. Ленина, д. 

116 

8 (831) 422-27-70, 

8 952 77 10 555 



постоянное наставничество опытных 

специалистов. 

226.  ООО "Промгражданстрой" Бетонщик Официальное оформление по ТК РФ, 

стабильная заработная плата без 

задержек с ежегодной индексацией, 

премиальные выплаты, рабочие дни с 

ПН по ПТ, выходные СБ, ВС, полный 

рабочий день с 7:30 до 16:30, перерыв с 

12:00 до 13:00. Обучение (повышение 

квалификации) за счет организации, 

постоянное наставничество опытных 

специалистов. 

г. Арзамас, ул. Ленина, д. 

116 

8 (831) 422-27-70, 

8 952 77 10 555 

227.  ООО "Промгражданстрой" Слесарь-сантехник Официальное оформление по ТК РФ, 

стабильная заработная плата без 

задержек с ежегодной индексацией, 

премиальные выплаты, рабочие дни с 

ПН по ПТ, выходные СБ, ВС, полный 

рабочий день с 7:30 до 16:30, перерыв с 

12:00 до 13:00. Обучение (повышение 

квалификации) за счет организации, 

постоянное наставничество опытных 

специалистов. 

г. Арзамас, ул. Ленина, д. 

116 

8 (831) 422-27-70, 

8 952 77 10 555 

228.  ООО "Промгражданстрой" Слесарь по ремонту автомобилей Официальное оформление по ТК РФ, 

стабильная заработная плата без 

задержек с ежегодной индексацией, 

премиальные выплаты, рабочие дни с 

ПН по ПТ, выходные СБ, ВС, полный 

рабочий день с 7:30 до 16:30, перерыв с 

12:00 до 13:00. Обучение (повышение 

квалификации) за счет организации, 

постоянное наставничество опытных 

специалистов. 

г. Арзамас, ул. Ленина, д. 

116 

8 (831) 422-27-70, 

8 952 77 10 555 

229.  ООО ТД "АГАТ" 

 

Экономист  

 

Заработная плата: 45 000 – 55 000 руб. 

График работы: 5/2, с 09:00 до 18:00  

г. Нижний Новгород, ш. 

Московское, д.117 

89087403779 



230.  Арзамасский 

машиностроительный завод 

Наладчик станков с ПУ - Высокая оплата труда, 

- Карьерный рост, 

- Расширенный соц.пакет, 

- Трудоустройство по ТК РФ, 

- Компенсация затрат на питание, 

- Программа компенсации ипотечного 

кредитования, 

- Предоставления жилья для 

иногородних, 

- Обеспечение спец.одеждой, 

- Компенсация проезда проживающим 

в районе, 

- Стабильная выплата заработной 

платы, 

- Медосмотр за счёт предприятия, 

- Предоставление спец одежды для 

работы. 

- На предприятии действует социальная 

программа. 

г. Арзамас ул.9 Мая дом 2 

8-831-47-7-96-65,  

8-910-132-54-25,  

8-987-550-75-12 

Otdkadr@amz.ru 

231.  Арзамасский 

машиностроительный завод 

Наладчик автоматов и п/автоматов - Высокая оплата труда, 

- Карьерный рост, 

- Расширенный соц.пакет, 

- Трудоустройство по ТК РФ, 

- Компенсация затрат на питание, 

- Программа компенсации ипотечного 

кредитования, 

- Предоставления жилья для 

иногородних, 

- Обеспечение спец.одеждой, 

- Компенсация проезда проживающим 

в районе, 

- Стабильная выплата заработной 

платы, 

- Медосмотр за счёт предприятия, 

- Предоставление спец одежды для 

г. Арзамас ул.9 Мая дом 2 

8-831-47-7-96-65,  

8-910-132-54-25,  

8-987-550-75-12 

Otdkadr@amz.ru 

mailto:Otdkadr@amz.ru
mailto:Otdkadr@amz.ru


работы. 

- На предприятии действует социальная 

программа. 

232.  Арзамасский 

машиностроительный завод 

Оператор станков с ПУ - Высокая оплата труда, 

- Карьерный рост, 

- Расширенный соц.пакет, 

- Трудоустройство по ТК РФ, 

- Компенсация затрат на питание, 

- Программа компенсации ипотечного 

кредитования, 

- Предоставления жилья для 

иногородних, 

- Обеспечение спец.одеждой, 

- Компенсация проезда проживающим 

в районе, 

- Стабильная выплата заработной 

платы, 

- Медосмотр за счёт предприятия, 

- Предоставление спец одежды для 

работы. 

- На предприятии действует социальная 

программа. 

г. Арзамас ул.9 Мая дом 2 

8-831-47-7-96-65,  

8-910-132-54-25,  

8-987-550-75-12 

Otdkadr@amz.ru 

233.  Арзамасский 

машиностроительный завод 

Станочник ш/п - Высокая оплата труда, 

- Карьерный рост, 

- Расширенный соц.пакет, 

- Трудоустройство по ТК РФ, 

- Компенсация затрат на питание, 

- Программа компенсации ипотечного 

кредитования, 

- Предоставления жилья для 

иногородних, 

- Обеспечение спец.одеждой, 

- Компенсация проезда проживающим 

в районе, 

- Стабильная выплата заработной 

г. Арзамас ул.9 Мая дом 2 

8-831-47-7-96-65,  

8-910-132-54-25,  

8-987-550-75-12 

Otdkadr@amz.ru 

mailto:Otdkadr@amz.ru
mailto:Otdkadr@amz.ru


платы, 

- Медосмотр за счёт предприятия, 

- Предоставление спец одежды для 

работы. 

- На предприятии действует социальная 

программа. 

234.  Арзамасский 

машиностроительный завод 

Штамповщик - Высокая оплата труда, 

- Карьерный рост, 

- Расширенный соц.пакет, 

- Трудоустройство по ТК РФ, 

- Компенсация затрат на питание, 

- Программа компенсации ипотечного 

кредитования, 

- Предоставления жилья для 

иногородних, 

- Обеспечение спец.одеждой, 

- Компенсация проезда проживающим 

в районе, 

- Стабильная выплата заработной 

платы, 

- Медосмотр за счёт предприятия, 

- Предоставление спец одежды для 

работы. 

- На предприятии действует социальная 

программа. 

г. Арзамас ул.9 Мая дом 2 

8-831-47-7-96-65,  

8-910-132-54-25,  

8-987-550-75-12 

Otdkadr@amz.ru 

235.  Арзамасский 

машиностроительный завод 

Фрезеровщик - Высокая оплата труда, 

- Карьерный рост, 

- Расширенный соц.пакет, 

- Трудоустройство по ТК РФ, 

- Компенсация затрат на питание, 

- Программа компенсации ипотечного 

кредитования, 

- Предоставления жилья для 

иногородних, 

- Обеспечение спец.одеждой, 

г. Арзамас ул.9 Мая дом 2 

8-831-47-7-96-65,  

8-910-132-54-25,  

8-987-550-75-12 

Otdkadr@amz.ru 
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- Компенсация проезда проживающим 

в районе, 

- Стабильная выплата заработной 

платы, 

- Медосмотр за счёт предприятия, 

- Предоставление спец одежды для 

работы. 

- На предприятии действует социальная 

программа. 

236.  Арзамасский 

машиностроительный завод 

Токарь - Высокая оплата труда, 

- Карьерный рост, 

- Расширенный соц.пакет, 

- Трудоустройство по ТК РФ, 

- Компенсация затрат на питание, 

- Программа компенсации ипотечного 

кредитования, 

- Предоставления жилья для 

иногородних, 

- Обеспечение спец.одеждой, 

- Компенсация проезда проживающим 

в районе, 

- Стабильная выплата заработной 

платы, 

- Медосмотр за счёт предприятия, 

- Предоставление спец одежды для 

работы. 

- На предприятии действует социальная 

программа. 

г. Арзамас ул.9 Мая дом 2 

8-831-47-7-96-65,  

8-910-132-54-25,  

8-987-550-75-12 

Otdkadr@amz.ru 

237.  Арзамасский 

машиностроительный завод 

Шлифовщик - Высокая оплата труда, 

- Карьерный рост, 

- Расширенный соц.пакет, 

- Трудоустройство по ТК РФ, 

- Компенсация затрат на питание, 

- Программа компенсации ипотечного 

кредитования, 

г. Арзамас ул.9 Мая дом 2 

8-831-47-7-96-65,  

8-910-132-54-25,  

8-987-550-75-12 

Otdkadr@amz.ru 
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- Предоставления жилья для 

иногородних, 

- Обеспечение спец.одеждой, 

- Компенсация проезда проживающим 

в районе, 

- Стабильная выплата заработной 

платы, 

- Медосмотр за счёт предприятия, 

- Предоставление спец одежды для 

работы. 

- На предприятии действует социальная 

программа. 

238.  Арзамасский 

машиностроительный завод 

Маляр - Высокая оплата труда, 

- Карьерный рост, 

- Расширенный соц.пакет, 

- Трудоустройство по ТК РФ, 

- Компенсация затрат на питание, 

- Программа компенсации ипотечного 

кредитования, 

- Предоставления жилья для 

иногородних, 

- Обеспечение спец.одеждой, 

- Компенсация проезда проживающим 

в районе, 

- Стабильная выплата заработной 

платы, 

- Медосмотр за счёт предприятия, 

- Предоставление спец одежды для 

работы. 

- На предприятии действует социальная 

программа. 

г. Арзамас ул.9 Мая дом 2 

8-831-47-7-96-65,  

8-910-132-54-25,  

8-987-550-75-12 

Otdkadr@amz.ru 

239.  Арзамасский 

машиностроительный завод 

Оператор котельной - Высокая оплата труда, 

- Карьерный рост, 

- Расширенный соц.пакет, 

- Трудоустройство по ТК РФ, 

г. Арзамас ул.9 Мая дом 2 

8-831-47-7-96-65,  

8-910-132-54-25,  

8-987-550-75-12 
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- Компенсация затрат на питание, 

- Программа компенсации ипотечного 

кредитования, 

- Предоставления жилья для 

иногородних, 

- Обеспечение спец.одеждой, 

- Компенсация проезда проживающим 

в районе, 

- Стабильная выплата заработной 

платы, 

- Медосмотр за счёт предприятия, 

- Предоставление спец одежды для 

работы. 

- На предприятии действует социальная 

программа. 

Otdkadr@amz.ru 

240.  Арзамасский 

машиностроительный завод 

Стропальщик - Высокая оплата труда, 

- Карьерный рост, 

- Расширенный соц.пакет, 

- Трудоустройство по ТК РФ, 

- Компенсация затрат на питание, 

- Программа компенсации ипотечного 

кредитования, 

- Предоставления жилья для 

иногородних, 

- Обеспечение спец.одеждой, 

- Компенсация проезда проживающим 

в районе, 

- Стабильная выплата заработной 

платы, 

- Медосмотр за счёт предприятия, 

- Предоставление спец одежды для 

работы. 

- На предприятии действует социальная 

программа. 

г. Арзамас ул.9 Мая дом 2 

8-831-47-7-96-65,  

8-910-132-54-25,  

8-987-550-75-12 

Otdkadr@amz.ru 

241.  Арзамасский Электромонтер - Высокая оплата труда, г. Арзамас ул.9 Мая дом 2 
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машиностроительный завод - Карьерный рост, 

- Расширенный соц.пакет, 

- Трудоустройство по ТК РФ, 

- Компенсация затрат на питание, 

- Программа компенсации ипотечного 

кредитования, 

- Предоставления жилья для 

иногородних, 

- Обеспечение спец.одеждой, 

- Компенсация проезда проживающим 

в районе, 

- Стабильная выплата заработной 

платы, 

- Медосмотр за счёт предприятия, 

- Предоставление спец одежды для 

работы. 

- На предприятии действует социальная 

программа. 

8-831-47-7-96-65,  

8-910-132-54-25,  

8-987-550-75-12 

Otdkadr@amz.ru 

242.  Арзамасский 

машиностроительный завод 

Электромеханик - Высокая оплата труда, 

- Карьерный рост, 

- Расширенный соц.пакет, 

- Трудоустройство по ТК РФ, 

- Компенсация затрат на питание, 

- Программа компенсации ипотечного 

кредитования, 

- Предоставления жилья для 

иногородних, 

- Обеспечение спец.одеждой, 

- Компенсация проезда проживающим 

в районе, 

- Стабильная выплата заработной 

платы, 

- Медосмотр за счёт предприятия, 

- Предоставление спец одежды для 

работы. 

г. Арзамас ул.9 Мая дом 2 

8-831-47-7-96-65,  

8-910-132-54-25,  

8-987-550-75-12 

Otdkadr@amz.ru 
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- На предприятии действует социальная 

программа. 

243.  Арзамасский 

машиностроительный завод 

Машинист кран - Высокая оплата труда, 

- Карьерный рост, 

- Расширенный соц.пакет, 

- Трудоустройство по ТК РФ, 

- Компенсация затрат на питание, 

- Программа компенсации ипотечного 

кредитования, 

- Предоставления жилья для 

иногородних, 

- Обеспечение спец.одеждой, 

- Компенсация проезда проживающим 

в районе, 

- Стабильная выплата заработной 

платы, 

- Медосмотр за счёт предприятия, 

- Предоставление спец одежды для 

работы. 

- На предприятии действует социальная 

программа. 

г. Арзамас ул.9 Мая дом 2 

8-831-47-7-96-65,  

8-910-132-54-25,  

8-987-550-75-12 

Otdkadr@amz.ru 

244.  Арзамасский 

машиностроительный завод 

Водитель погрузчика - Высокая оплата труда, 

- Карьерный рост, 

- Расширенный соц.пакет, 

- Трудоустройство по ТК РФ, 

- Компенсация затрат на питание, 

- Программа компенсации ипотечного 

кредитования, 

- Предоставления жилья для 

иногородних, 

- Обеспечение спец.одеждой, 

- Компенсация проезда проживающим 

в районе, 

- Стабильная выплата заработной 

платы, 

г. Арзамас ул.9 Мая дом 2 

8-831-47-7-96-65,  

8-910-132-54-25,  

8-987-550-75-12 

Otdkadr@amz.ru 
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- Медосмотр за счёт предприятия, 

- Предоставление спец одежды для 

работы. 

- На предприятии действует социальная 

программа. 

245.  Арзамасский 

машиностроительный завод 

Швея - Высокая оплата труда, 

- Карьерный рост, 

- Расширенный соц.пакет, 

- Трудоустройство по ТК РФ, 

- Компенсация затрат на питание, 

- Программа компенсации ипотечного 

кредитования, 

- Предоставления жилья для 

иногородних, 

- Обеспечение спец.одеждой, 

- Компенсация проезда проживающим 

в районе, 

- Стабильная выплата заработной 

платы, 

- Медосмотр за счёт предприятия, 

- Предоставление спец одежды для 

работы. 

- На предприятии действует социальная 

программа. 

г. Арзамас ул.9 Мая дом 2 

8-831-47-7-96-65,  

8-910-132-54-25,  

8-987-550-75-12 

Otdkadr@amz.ru 

246.  Арзамасский 

машиностроительный завод 

Бухгалтер - Высокая оплата труда, 

- Карьерный рост, 

- Расширенный соц.пакет, 

- Трудоустройство по ТК РФ, 

- Компенсация затрат на питание, 

- Программа компенсации ипотечного 

кредитования, 

- Предоставления жилья для 

иногородних, 

- Обеспечение спец.одеждой, 

- Компенсация проезда проживающим 

г. Арзамас ул.9 Мая дом 2 

8-831-47-7-96-65,  

8-910-132-54-25,  

8-987-550-75-12 

Otdkadr@amz.ru 
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в районе, 

- Стабильная выплата заработной 

платы, 

- Медосмотр за счёт предприятия, 

- Предоставление спец одежды для 

работы. 

- На предприятии действует социальная 

программа. 

247.  Арзамасский 

машиностроительный завод 

Экономист - Высокая оплата труда, 

- Карьерный рост, 

- Расширенный соц.пакет, 

- Трудоустройство по ТК РФ, 

- Компенсация затрат на питание, 

- Программа компенсации ипотечного 

кредитования, 

- Предоставления жилья для 

иногородних, 

- Обеспечение спец.одеждой, 

- Компенсация проезда проживающим 

в районе, 

- Стабильная выплата заработной 

платы, 

- Медосмотр за счёт предприятия, 

- Предоставление спец одежды для 

работы. 

- На предприятии действует социальная 

программа. 

г. Арзамас ул.9 Мая дом 2 

8-831-47-7-96-65,  

8-910-132-54-25,  

8-987-550-75-12 

Otdkadr@amz.ru 

248.  Арзамасский 

машиностроительный завод 

Инженер- конструктор - Высокая оплата труда, 

- Карьерный рост, 

- Расширенный соц.пакет, 

- Трудоустройство по ТК РФ, 

- Компенсация затрат на питание, 

- Программа компенсации ипотечного 

кредитования, 

- Предоставления жилья для 

г. Арзамас ул.9 Мая дом 2 

8-831-47-7-96-65,  

8-910-132-54-25,  

8-987-550-75-12 

Otdkadr@amz.ru 
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иногородних, 

- Обеспечение спец.одеждой, 

- Компенсация проезда проживающим 

в районе, 

- Стабильная выплата заработной 

платы, 

- Медосмотр за счёт предприятия, 

- Предоставление спец одежды для 

работы. 

- На предприятии действует социальная 

программа. 

249.  Арзамасский 

машиностроительный завод 

Инженер – технолог - Высокая оплата труда, 

- Карьерный рост, 

- Расширенный соц.пакет, 

- Трудоустройство по ТК РФ, 

- Компенсация затрат на питание, 

- Программа компенсации ипотечного 

кредитования, 

- Предоставления жилья для 

иногородних, 

- Обеспечение спец.одеждой, 

- Компенсация проезда проживающим 

в районе, 

- Стабильная выплата заработной 

платы, 

- Медосмотр за счёт предприятия, 

- Предоставление спец одежды для 

работы. 

- На предприятии действует социальная 

программа. 

г. Арзамас ул.9 Мая дом 2 

8-831-47-7-96-65,  

8-910-132-54-25,  

8-987-550-75-12 

Otdkadr@amz.ru 

250.  Арзамасский 

машиностроительный завод 

Инженер- программист - Высокая оплата труда, 

- Карьерный рост, 

- Расширенный соц.пакет, 

- Трудоустройство по ТК РФ, 

- Компенсация затрат на питание, 

г. Арзамас ул.9 Мая дом 2 

8-831-47-7-96-65,  

8-910-132-54-25,  

8-987-550-75-12 

Otdkadr@amz.ru 
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- Программа компенсации ипотечного 

кредитования, 

- Предоставления жилья для 

иногородних, 

- Обеспечение спец.одеждой, 

- Компенсация проезда проживающим 

в районе, 

- Стабильная выплата заработной 

платы, 

- Медосмотр за счёт предприятия, 

- Предоставление спец одежды для 

работы. 

- На предприятии действует социальная 

программа. 

251.  ООО «Газпром 

газораспределение Нижний 

Новгород» 

 Сметчик 

 

- Умение читать чертежи; 

- Желателен опыт работы в 

«ГРАНД- Смета»; 

- Опытный пользователь ПК, MS 

Office; 

- Образование: высшее, среднее-

специальное. 

- Наличие опыта приветствуется. 

- Полный рабочий день (пн-чт с 8:00 до 

17:00, в пт до 16:00); 

- Трудоустройство в соответствии с ТК 

РФ; 

- Полный соц. пакет, коллективный 

договор, ДМС, - Профсоюз; 

- З/п по результатам собеседования. 

sagaidakks@oblgaz.nnov.ru  

252.  ООО «Газпром 

газораспределение Нижний 

Новгород» 

Инженер-проектировщик 

 

- Умение читать чертежи; 

- Работа с проектной 

документацией; 

- Сопровождение проектно-сметной 

документации и производства 

строительно-монтажных работ; 

- Образование: высшее; 

- Опытный пользователь ПК, MS 

Office; 

- Полный рабочий день (пн-чт с 8:00 до 

17:00, в пт до 16:00); 

- Трудоустройство в соответствии с ТК 

РФ; 

- Полный соц. пакет, коллективный 

договор, ДМС, - Профсоюз; 

- З/п по результатам собеседования. 

sagaidakks@oblgaz.nnov.ru  
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mailto:sagaidakks@oblgaz.nnov.ru


- Наличие опыта приветствуется. 

253.  ООО «Газпром 

газораспределение Нижний 

Новгород» 

 Специалиста землеустроительного 

отдела 

(декретное место с возможностью 

дальнейшего трудоустройства) 

 

- Образование: высшее 

профессиональное образование 

(землеустройство, земельный 

кадастр, строительное, техническое, 

юридическое); 

- Опыт работы по направлению 

деятельности от 1 года; 

- Знание основ гражданского, 

земельного, градостроительного 

законодательства. 

- Приветствуется опыт работы с 

землеустроительной и проектной 

документацией; 

- Опытный пользователь ПК, MS 

Office, желательно опыт работы с 

одним из графических редакторов 

(ПК «ТехноКад», ПК AutoCad 

(NanoCad). 

- Полный рабочий день (пн-чт с 8:00 до 

17:00, в пт до 16:00); 

- Трудоустройство в соответствии с ТК 

РФ; 

- Полный соц. пакет, коллективный 

договор, ДМС, - Профсоюз; 

- З/п по результатам собеседования. 

sagaidakks@oblgaz.nnov.ru  

254.  ООО ТД "АГАТ" 

 

Специалист по дебиторской 

задолженности  

 

Заработная плата: 55 000 руб. 

График работы: 5/2, с 09:00 до 18:00  

г. Нижний Новгород, ш. 

Московское, д.117 

89087403779 

255.  ООО ТД "АГАТ" 

 

Менеджер по документообороту  Заработная плата: 50 000 руб. 

График работы: 5/2, с 09:00 до 18:00  

г. Нижний Новгород, ш. 

Московское, д.294 

89087403779 

256.  Горьковское районное 

нефтепроводное управление  

Водитель автомобиля вездехода  Стабильная заработная плата. 

Обеспечение спецодежной. Горячее 

питание в столовой. Индексация 

заработной платы. Страхование от  

несчастных случаев. Беспроцентный 

88314552431 

88314552651 

89108716163 

mailto:sagaidakks@oblgaz.nnov.ru


займ на улучшение жилищных условий  

257.  Горьковское районное 

нефтепроводное управление 

Машинист экскаватора  Стабильная заработная плата. 

Обеспечение спецодежной. Горячее 

питание в столовой. Индексация 

заработной платы. Страхование от  

несчастных случаев. Беспроцентный 

займ на улучшение жилищных условий  

88314552431 

88314552651 

89108716163 

258.  Горьковское районное 

нефтепроводное управление 

Машинист трубоукладчика  Стабильная заработная плата. 

Обеспечение спецодежной. Горячее 

питание в столовой. Индексация 

заработной платы. Страхование от  

несчастных случаев. Беспроцентный 

займ на улучшение жилищных условий  

88314552431 

88314552651 

89108716163 

259.  Горьковское районное 

нефтепроводное управление 

Машинист насосных установок  Стабильная заработная плата. 

Обеспечение спецодежной. Горячее 

питание в столовой. Индексация 

заработной платы. Страхование от  

несчастных случаев. Беспроцентный 

займ на улучшение жилищных условий  

88314552431 

88314552651 

89108716163 

260.  Горьковское районное 

нефтепроводное управление 

Механик транспортного цеха  Стабильная заработная плата. 

Обеспечение спецодежной. Горячее 

питание в столовой. Индексация 

заработной платы. Страхование от  

несчастных случаев. Беспроцентный 

займ на улучшение жилищных условий  

88314552431 

88314552651 

89108716163 

261.  Горьковское районное 

нефтепроводное управление 

Монтажник наружных 

трубопровода  

Стабильная заработная плата. 

Обеспечение спецодежной. Горячее 

питание в столовой. Индексация 

заработной платы. Страхование от  

несчастных случаев. Беспроцентный 

займ на улучшение жилищных условий  

88314552431 

88314552651 

89108716163 

262.  Горьковское районное 

нефтепроводное управление 

Слесарь по ремонту 

технологических установок  

Стабильная заработная плата. 

Обеспечение спецодежной. Горячее 

питание в столовой. Индексация 

заработной платы. Страхование от  

88314552431 

88314552651 

89108716163 



несчастных случаев. Беспроцентный 

займ на улучшение жилищных условий  

263.  Горьковское районное 

нефтепроводное управление 

Слесарь по ремонту автомобилей  Стабильная заработная плата. 

Обеспечение спецодежной. Горячее 

питание в столовой. Индексация 

заработной платы. Страхование от  

несчастных случаев. Беспроцентный 

займ на улучшение жилищных условий  

88314552431 

88314552651 

89108716163 

264.  Горьковское районное 

нефтепроводное управление 

Станочник широкого профиля  Стабильная заработная плата. 

Обеспечение спецодежной. Горячее 

питание в столовой. Индексация 

заработной платы. Страхование от  

несчастных случаев. Беспроцентный 

займ на улучшение жилищных условий  

88314552431 

88314552651 

89108716163 

265.  Горьковское районное 

нефтепроводное управление 

Трубопроводчик линейный  Стабильная заработная плата. 

Обеспечение спецодежной. Горячее 

питание в столовой. Индексация 

заработной платы. Страхование от  

несчастных случаев. Беспроцентный 

займ на улучшение жилищных условий  

88314552431 

88314552651 

89108716163 

266.  Горьковское районное 

нефтепроводное управление 

Электромонтер по ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудования  

Стабильная заработная плата. 

Обеспечение спецодежной. Горячее 

питание в столовой. Индексация 

заработной платы. Страхование от  

несчастных случаев. Беспроцентный 

займ на улучшение жилищных условий  

88314552431 

88314552651 

89108716163 

267.  Горьковское районное 

нефтепроводное управление 

Электрогазосварщик  Стабильная заработная плата. 

Обеспечение спецодежной. Горячее 

питание в столовой. Индексация 

заработной платы. Страхование от  

несчастных случаев. Беспроцентный 

займ на улучшение жилищных условий  

88314552431 

88314552651 

89108716163 

268.  Фабрика мебели MOBI Инженер – электронщик  Стабильность. Новые комфортные 

раздевалки и обеденные зоны. 

Заработная плата два раза в месяц, без 

г. Нижний Новгород, 

Богородск, Кстово 

89107917111 



задержек 

269.  Фабрика мебели MOBI Электромонтер  Стабильность. Новые комфортные 

раздевалки и обеденные зоны. 

Заработная плата два раза в месяц, без 

задержек 

г. Нижний Новгород, 

Богородск, Кстово 

89107917111 

270.  Фабрика мебели MOBI Механик по ремонту оборудования  Стабильность. Новые комфортные 

раздевалки и обеденные зоны. 

Заработная плата два раза в месяц, без 

задержек 

г. Нижний Новгород, 

Богородск, Кстово 

89107917111 

271.  Фабрика мебели MOBI Оператор на производство  Стабильность. Новые комфортные 

раздевалки и обеденные зоны. 

Заработная плата два раза в месяц, без 

задержек 

г. Нижний Новгород, 

Богородск, Кстово 

89107917111 

272.  Фабрика мебели MOBI Сборщик мягкой мебели Стабильность. Новые комфортные 

раздевалки и обеденные зоны. 

Заработная плата два раза в месяц, без 

задержек 

г. Нижний Новгород, 

Богородск, Кстово 

89107917111 

273.  Фабрика мебели MOBI Упаковщик Стабильность. Новые комфортные 

раздевалки и обеденные зоны. 

Заработная плата два раза в месяц, без 

задержек 

г. Нижний Новгород, 

Богородск, Кстово 

89107917111 

274.  Фабрика мебели MOBI Швея Стабильность. Новые комфортные 

раздевалки и обеденные зоны. 

Заработная плата два раза в месяц, без 

задержек 

г. Нижний Новгород, 

Богородск, Кстово 

89107917111 

275.  Фабрика мебели MOBI Станочник  Стабильность. Новые комфортные 

раздевалки и обеденные зоны. 

Заработная плата два раза в месяц, без 

задержек 

г. Нижний Новгород, 

Богородск, Кстово 

89107917111 

276.  АО «Волгаэнергосбыт» Инженер-теплотехник «Белая» заработная плата, карьерный 

рост 

г. Нижний Новгород  

88312430564 

277.  АО «Волгаэнергосбыт» Инженер по договорной работе  «Белая» заработная плата, карьерный 

рост 

г. Нижний Новгород  

88312430564 

278.  АО «Волгаэнергосбыт» Оператор по работе с населением «Белая» заработная плата, карьерный 

рост 

г. Нижний Новгород  

88312430564 



279.  ООО ТД "АГАТ" 

 

Специалист отдела качества  

(введение коммуникации с 

негативными клиентами, 

проведение внутренних проверок, 

информирование сотрудников о 

необходимости связаться с 

клиентом) 

От 50 000 до 70 000 руб. 

График работы 5/2, с 08:00 до 18:00 

г. Нижний Новгород, ул. 

Родионова, 203 

89087403779 

280.  ООО ТД "АГАТ" 

 

Специалист телемаркетинга  

(Работа с теплой базой клиентов – 

продажа авто, оборудования, 

выполнение стандартов) 

От 80 000 руб. 

График работы сменный 2/2, с 08:00 до 

20:00 

г. Нижний Новгород, ш. 

Сормовское, 20А К1 

89087403779 

281.  ООО ТД "АГАТ" 

 

Автомойщик  

(Мойка автомобилей для 

предсервисной подготовки, 

подготовки к выдачи) 

От 50 000 руб. 

График работы сменный 2/2, с 08:00 до 

20:00 

г. Нижний Новгород, ш. 

Комсомольское, 7В 

89087403779 

282.      
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